AMAC

AMAC 1. KURUMSAL ALTYAPININ iYILESTIRMESI

1
e FiZIKSEL VE FINANSAL KAYNAKLARI GELISTIRMEK
STRAT . . . . L A T . .
EJi 1.1 Odanin fiziksel ve mali altyapisini giiclendirmek icin siirekli iyilestirme faaliyetlerinde bulunmak.
Ilgili . Performans || 4 yilik Hede1 2023 i . -
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl K Dok Igiilebilir Hedef
Proses aaliyetle Gistergeleri Performans Hedefi Sorumlu ciklama (Kayit/Dokiimantasyon) Olgiilebilir Hede
tincel Pl | o .
F.1.1.1 Acil Durum Plan1 Ve Ekibi Gncel Plan 1| 1||B11g1 Islem Acil Durum Planlari .
P.1.6 Olusturmak Giincel Tutmak Sayist Her y1l bir adet %100
¥ Maliyet 0 Ol|[Muhasebe Biitce Kodu:
Tatbikat S 1 1|[Bilgi Isl Tatbikat Raporu
P.16 [F.1.1.2 Acil Durum Tatbikatlar Yapmak [l = 2 Her yil bir adet %100
Maliyet 2500 2500}|Muhasebe Biitce Kodu: 02.05.011
. Borg Bildiri Lo .
P12 F.1.1.3 Odanin Birikmis Alacak I¢in S:\r/:;sn ramm 1 1l|Muhasebe Gegmis Donem Tahsilat Raporu Her yil bir 6nceki yila gore %10
=% [Tahsilat Caligmalari Yapmal — tirmak
ahsilat Galismalar Yapmak [Maliyet 1000 1000|[Muhasebe Biitge Kodu: 02.05.007 e
Aktif Online Online Aidat Odemesine YOnlendirmek Onli . izerind hsilat
F.1.1.4 Online Aidat Sistemini Odeme Programi 1 1}|Muhasebe Adina Uyeleri Online Tahsilat Sistemine nine 51.ste"m uz§rm en"ta st
P.1.2 . R . . oranini bir dnceki yila gore %10
Gelistirmek Sayisi Yonlendirmek Icin Sms Atmak artirmak (iiye bazlh)
B Z
Maliyet 1000) 1000][Muhasebe Biitge Kodu:02.05.026 Y
F1.1.5 Mali ve Fi | Konulard Esitim Savist 1 1||Ka|ite F.014 Egitim / Etkinlik Plam- F.30
P.1.2 E.“'.t'. D"a : V]e Ir;(a?\s(a tonu ar Pa N £ Y Akreditasyon Egitim/Etkinlik Katilim Formu Her yil bir adet egitim %100
itim Diizenleme Onetici ve Persone =
£ ! Ve TEOnCUIValiyet 5000 5000][Muhasebe Biitce Kodu:02.14.001
v }}uﬁrllrl oLy dlstaR T Faaliyet Sayisi 1 1||Gene| Sekreter [[SMS iletim Raporlari N “ .
P.1.2 |tahsilini saglamak i¢in bildirimlerde = = onceki yila gore %10 artirmak
I Maliyet 1000 1000[[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.007 lmati alarain
Toplam Faaliyet 6 6l|Goz Gegirme |3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 10500 10500 Ié;;r;l::uve Deg. 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan
e INSAN KAYNAKLARI YONETIMIiNi ETKINLESTiRMEK
STRAT PR . N~
EJi 1.2 Oda calisanlarimin gelisimini ve motivasyonunu arttiracak etkinlikler yapmak
ilgili : Performans || 4 yilik Hede 2023 L . .
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl Kayit/Dok t Iciilebilir Hedef
Proses 4 Gostergeleri Performans Hedefi giklama (Kayit/Dokiimantasyon) Olgilebilir Hede
F.1.2.1 Personel Ve Yonetim icin Mesleki [[Egitim Sayist 3|| Kalite F.08 Yonetici/Personel Egitim Kart 2666 hedef (Odad il
p13 [F-1-2-1 Personel Ve Yonetim Igin Mesleki g y Akrediitasyon . g 066 hedef (Odada verilen
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Maliyet 4.500 4.500[[Muhasebe Biitce Kodu:02.14.001
. o Kalite e . .
P13 F.1.2.2 Personel ve Yonetim I¢in Kigisel [[Egitim Sayisi 2 Akrediitasyon F.08 Yonetici/Personel Egitim Karti %66 hedef (Odada verilen
7 ||Gelisim Egitimleri diizenlemek 2 egitiml
SHLFim SEitietl duzeiiemme Maliyet 4000  4.000Muhasebe Biitce Kodu:02.14.001 gitimler)
r. 1.2.5 DUZCIII FCISOnC VICTIIIUITYCU r . . N
. . e Anket Sayis 1 1f{Idari Isl F.09 Personel Memnuniyet Anketi H 11 t anket k
P.1.3 [lAnketi Yapmak ve Memnuniyetlerini = C o e = / O/Clro}g adet anket yapma
Viiksel Tutmal Maliyet 100 100f|[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.035 0
. Kalite Her y1l 1 adet kendi seviyenin
e Faaliyet S 1 . Kiyasl R . A
P13 Fél: vizs?ezziia(]qu/}gorsalarla astama /o b Py Akreditasyon LyasTama maport iistiinde bir oda ile kiyaslamak
cas Yap Maliyet 5.000 5.000“ Muhasebe Biit¢e Kodu:02.05.035 calismasi yapmak %100
F. 1.2.5 Personel Egitim, Memnuniyeti C Kalite .
- T O lyilest S 2 . F.6 U/D Faaliyet Formu
P.1.3 [|Anketi Yapmak ve Memnuniyetlerini YHCSHITE Sayist Akreditasyon ¥ Yilda en az 2 iyilestirme yapmak
Yiiksek Tutmak Maliyet 1.000] 1.000f|Muhasebe Biitce Kodu:02.05.035
Degerlendi
P13 F. 1.2.6 Personel Performansi S;ﬁ: endirme 1 1l Genel Sekreter [f[F.011 Personel Performans Deg. Formu Per. degerlendirme orani
™7 [IDegerlendirmesi ak — talama %75
ceeriendirmest yapma [Mallyet 2.000 2.000[|Muhasebe Biitge Kodu:02.04.004 TSt en Az 7o
Toplam Faaliyet 10" lO“Géz.Gegirme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 16.600" 16.600 [zleme ve Deg, 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan
Raporu
HEDEF ILETISIM VE HABERLESME OLANAKLARINI ARTTIRMAK
STRAT .. A g
EJi 1.3 Odanin basin, yayin haberlesme olanaklarim gelistirerek taraflarin memnuniyetini artirmak.
Tlgili : Performans || 4 yillik Hedef] 2023 L . .
Faaliyetler | Sorumlu Birim Agikl Kayit/Doki t Olgiilebilir Hedef
Proses o Gostergeleri Performans Hedefi HITH S giklama (Kayit/Dokiimantasyon) A
P15 F. 1.3.1 Tatvan TSO e-biilten ¢ikarmak ve [[Yaym Sayisi 1 1j|Basin Yayin Dergi En az yilda bir say1 ¢ikartmak
" ||iyelere dagitmak Maliyet 8.000) 8.000|[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.025 (Hedef 2.000 adet)
P15 F. 1.3.2 Online Basin biiltenleri Biilten Sayist 12 12||Basin Yayin Web Sayfasinda Mevcut Biiltenler 'Y1lda 12 adet online basin
7 |lolusturmak Maliyet 150 150|f[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.025 biilteni yapmak
Onceki Yila
b1s F. 1.3.3 Basinda goriinme yiizdelerini G?re G§rﬁnme 0,1 10%]|Basin Yayin Basinda Goriinme Analiz Raporu Her yil %10 artirmak
artirmak Yiizdesi Artist %
Maliyet 200, 200[|Muhasebe Biitce Kodu:02.05.025
51 e |[F-1.3.4Yillik Faaliyet Raporu Hazirlamak [[Rapor Sayisi 1 1}|Basin Yayin Faaliyet Raporu Her yil faaliyet raporu




(online) Maliyet 500 500[[Muhasebe Biitge Kodu:02.05.025 [[hazirlamak %100
SWOT Analizi Kalite LTIVT _yll Dllﬂlb_'ll\ }Jlalll
P14 F.1.3.5 Yillik Stratejik Plan SWOT Sayisi 0|| Akreditasyon SWOT Kayitlar: ve Alian Kararlar glincellemek icin SWOT Analizi
=" ||Analizi Yapmak = k. Olumsuz diisiinceleri
? Maliyet of of Muhasebe |[Biitge Kodu:02.05.035 .
SP Revizyon .
P14 F.1.3.6 SWOT Analizi Sonrasi Plani Sayisi Y 0|| Of|<alite S.Plan ve Alinan Kararlar Yilda bir kez Stratejik Plani
o Revize Etmek = = revize etmek, %100
Maliyet 0 0||Muhasebe Biitce Kodu:
Toplam Faaliyet 14 14||G62,Ge¢irme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 8.850 8.850 [zleme ve Deg, 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan
Raporu
T TEKNOLOJIK CALISMA ORTAMINI i YILESTIRMEK
STRAT . . . . . . . . . T
EJi 1.4 Odanin hizmetlerini kolaylastiracak teknolojik altyapiy1 gelistirmek, 6zellikle fonksiyonel bir web sayfasi ile taraflarin memnuniyetini arttirmak.
Tlgili : Performans || 4 yillik Hedef] 2023 L . .
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl Kayit/Dok t Olgiilebilir Hedef
Proses y Gostergeleri Performans Hedefi gtklama (Kayit/Dokiimantasyon) A
tincel Li I .
P16 F.1.4.1 Yazilim Donanim Listesi S:;;e iste 1 1ffBilgi Islem F.24 Yazilim Ve Donanim Listesi 100%
A, (]
Olust k ve Giincellemek -
usturmaic ve buneetieme Maliyet 100 100|[Muhasebe Biitce Kodu:02.06.030
Periyodik Bak oo
P16 F.l.t4.2 Dkonammlarm Bakimlarini SZ;II}S/?CII axum 1 1ffBilgi Islem Bakim Kayutlart veya Tutanaklar 100%
aptirma -
ap Maliyet 1000 1.000||Muhasebe Biitge Kodu:02.05.017
Sistemi Kurmak oo . . .
P16 F.1.4.3 Elektronik Belge Yo6netim ve sletmek 1 1YIBilgi Islem Sistemin Sayfasinda Aktif Olmasi Yilda yil EBYS’de gonderilen
7 |[Sisteminin Devamliligini Saglamak Maliyet 2500 > 500IMuhasebe Biitoe Kodu:02.06.030 evrak sayisini %10 artirmak
P16 Fyeli ijni iﬂiﬁsiysgsil\l’z?nis?’;f;::l;ak il;?;eslay;b 1 1)[Bilgi Islem web Sayfasinin Mevcudiyeti 100%
gty g g sag Maliyet 2500 2.500[Muhasebe Biitce Kodu:02.06.030
. L. . Giincel Arsiv o L . .
P16 F. 1.4.5 Elektronik arsiv sistemi Sistemi Sayisi 1 1fBilgi Islem E arsiv sistemi Her y1l en az evraklarin %20°ni
o lugturmak = arsivlemek
olusturma Maliyet 5000 5.000|[Muhasebe Biitce Kodu:02.06.030 Arstvieme
Toplam Faaliyet 5 5||G62.Gegirme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 11.100 11.100 Izleme ve Deg. 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan

Raporu




SUREC YAKLASIMI SISTEMINi GELISTIRMEK

HEDEF
STRAT . .l . N, A — . .
EJi 1.5 Odanin tanimh proses ve dokiimantasyonun kontroliinii saglamak, mevcut ve potansiyel uygunsuzluklarin giderilmesine yonelik aksiyonlar: planlamak ve gerceklestirmek.
Tigili : Performans || 4 yilhik Hedef] 2023 . . A
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl K Dok Igiilebilir Hedef
Proses aaliyetle it Performans Hedefi Sorumlu ciklama (Kayit/Dokiimantasyon) Olgiilebilir Hede
151 Suregle.rm Gozden Gegirilmesi Revizyon Sayist 1 Ka“te. Siire¢ Kartlari, F.01 dokiimanlar Listesi
P.1.8 |KYS ve Akreditasyonu Karsilayacak Akreditasyon 100%
Sekilde, lyilestirilmesini Saglamak Maliyet 10 10[[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.027
. Kali . L
P18 ];;;ik”l“\l;quSel\J/rézleErt];j:sk Analizleri Revizyon Sayisi 1 1||Airg3itasyon Siire¢ Kartlari, Risk Analizleri 100%
P Maliyet 0 0f[Muhasebe Biitce Kodu:
153 Tedarikeileri degerlendi l Onayli tedarikei 1 l||Ka|ite F.03 Onayli Tedarikei Listesi - F.04 Her yil tedarik¢i degerlendirme
P.1.8 oﬁa. I.amatl‘:( articerient degeriendirmek ve ) istesi Akreditasyon  ||Tedarik¢i Degerlendirme formlarinda memnuniyet oranini
Y Maliyet 0 0f[Muhasebe Biitce Kodu: %10 artirmak
- Dis denetim || ||Ka|ite .
. Dis D R
P.1.8 E 1'5'f1|§0 900}1 KYE belgesinin raporu 0 0 Akreditasyon 1y Denetim Raporu 100%
evamliligini saglama -
VTSI Sa8 Maliyet of OMuhasebe Biitge Kodu:02.05.035
Toplam Faaliyet 3" 3||G62.Ge(;irme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 10|| 10 O 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan
Raporu
AMAC = N . . -
» AMAC 2. UYE IHTIYACLARININ BELIRLENMESI VE KARSILANMASI SAGLAMAK
UYE ILISKILERINi GELISTIRMEK
HEDEF
STRAT W . . . . . A Oee T e
EJi 2.1 Odanin iiye iligkilerini yonetmek, iiye geri beslemelerine uygun faaliyetler planlamak ve siirekli iyilestirmeyi saglamak.
ilgili : Performans || 4 yillik Hedef] 2023 L . P,
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl Kayit/Dok t Olgiilebilir Hedef
Proses 4 Gostergeleri Performans Hedefi giklama (Kayit/Dokiimantasyon) E
. ) i Kalite - . . . . .
P17 F. 2.1.1 Uye Memnuniyet Ve Beklenti Anket Sayisi 1 Akrediitasyon F.29 Uye Memnuniyet Anketi ve Raporu Her yil bir onceki yila gore anket
" J)Anketi yapmak 2 sayisint 250 adet artirmak
yep Maliyet 250 250|[Muhasebe Biitge Kodu:02.05.027 sayism 207 adet artirma
. . Kalite
sonucunda Iyilesti lyilestirme Say1s 1 . F.06 U/D F - yil iyilesti 5ay1S
pag 212 Arketsomennda bilstime [l Sog picesizsyon e il lstime sy
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Maliyet 2000 2.000Muhasebe Biitce Kodu:02.05.027
P17 [F.2.1.3 Uye Ziaretleri Ziyaret Sayis1 500" 500[|Genel Sekreter Lgéi?bGe;)Il:r;l;C Formu (Snerd sikayet ve dye Her y11 500 iiyeyi ziyaret etmek.
1.7 [F2.1. _ Gériisme formu sayist %100
Maliyet 10000 10.000fMuhasebe  ||Biitge Kodu:02.05.022 [OTHSIE TOTI SayIst 7o
_ Belge Denetim 0" Kallte_ Denetim Raporu ve Belge iSO 140002.bc1gc51
P.1.7 |[F.2.1.4 1SO 10002 Belgesi Sayist Akreditasyon denetimlerinde basarili olmak.
Maliyet 0 0l[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.035 En fazla DF sayisi 2
F.2.1.5 En Cok Vergi Veren Uyeleri Odiil Savist 1 Kalite Etkinlik Raporu Odiil dogrultusunda ihracat
P.1.7 |[[Odiillendirmek o Akreditasyon hedeflerini %10 artmasini
Maliyet 5.000 5.000|[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.021 saglamak
Toplam Faaliyet 503" 503||G62.Ge(;irme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 17.250|| 17.250 Ié;?gfuve Deg. 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan
T KURUM VE UYELER ARASI ILETiSIMIN GUCLENDIRMEK
i-.I;IRZA-Zr Odanin kurumlar arasi ve oda iiyelerinin kendileri arasinda iletisim ve is gelistirme firsatlar gelistirilmesine yonelik etkinliklerde bulunmak.
Tlgili : Performans || 4 yillik Hedef] 2023 L . .
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl Kayit/Dok t Olgiilebilir Hedef
Proses y Gostergeleri Performans Hedefi gtklama (Kayit/Dokiimantasyon) At e
P21 F.2.2.1 Uyelerle Istisare Ve Ortak Akil Toplant1 Sayisi 1 1||Gene| Sekreter [[Toplant1 Tutanag Toplant1 sonucu memnuniyet
" |[Toplantilar1 Yapmak Maliyet 3.000] 3.000[[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.021 orant %85
5oy |[F2:22 Wilse Genelinde Paydas Toplanti Sayisi gl 3|[Genel Sekreter [[Toplant Tutanag Toplantilara katilim orani %80
" [[Toplantilar: Diizenlemek Ve Katilmak  [iMaliyet 10.000f  10.000fMuhasebe Biite Kodu:02.05.034
r-2-2.5 TTGCT FArtimT G Teret Proje Sayisi 1] 1{Genel Sekreter [[Etkinlik Raporu Projenin hedefine uygunlugu
P.2.1 |Projeler Veya Calismalar Yapmak, = = : 0685
|l Dt el Maliyet 4.000 4.000[[Muhasebe Biite Kodu:02.05.026
oo [F224 Ornek Girisimeileri Uyelerle Toplant: Sayist 1 1{Genel Sekreter [[Etkinlik Raporu Toplant: memnuniyet oran %80
L. (V]
Bulusturmak Maliyet 2.000 2.000||Muhasebe Biitce Kodu:02.05.055
Toplam Faaliyet 6 6||G62.Gegirme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 19.000f  19.000 g;‘:;‘fuve DSy 1) el i st
"HEDEF UYELERIN iS GELISTIRMELERI iCiN EGITIM VE ETKINLIKLER YAPMAK




STRAT

Oda iiyelerinin mevcut ve gelisen rekabet ortaminda avantajina olacak bir dizi is gelistirme ve egitim programlar: yapmak ve siirekli kilmak.

EJi 2.3
Tigili . Performans || 4 yillik Hedef] 2023 .. . A,
Faaliyetl : luB Acikl Kayit/Dok t Igiilebilir Hedef
Proses aallyetler ety Performans Hedefi Sorumlu Birim ¢iklama (Kayit/Dokiimantasyon) Olgiilebilir Hede
£ 2 3.1 Uvelere Yonelik is Gelisti Etkinlik savist 3 Kalite F.014 Egitim / Etkinlik Plani- F.30
P24 - l E“Yf' er/es O?e 11 $d"e 1$11rme; Y Akreditasyon Egitim/Etkinlik Katilim Formu Egitimlere katilimi1 %10 artirmak
amacl Egitim/Seminerler diizenlemek -
clE Maliyet 5000]  5.000Muhasebe Biitge Kodu:01.14.002
F.2.3.2 Meslek Komitelerine Egitim Eitim Savist ) Kalite 14 Esitim/ Etkinlik Plant Meslek Komitesi Uyelerinin en
P.2.4 ||Verilmesi (Faaliyet gosterdikleri £ Y Akreditasyon ) & | az %80 nin egitime katilmasini
sektorlere gore) Maliyet 3.000 3.000||Muhasebe Biitge Kodu:02.14.004 saglamak
F.2.3.3 Hibeler ve Tegvikler vb. konularda || ... ||Ka|ite . - . o
Egitim S 2 2 . F.14 Egitim/ Etkinlik Plani, 0
P.2.4 |jiyelere bilgilendirme amagli etkinlikler Eitm Sayst Akreditasyon sty BHanitc Fant Elgr:;l;? memnuniyetinin %85
diizenlemek Maliyet 1.000 1.000[[Muhasebe Biitge Kodu:02.14.002
Toplam Faaliyet 7 7||G62.Ge(;irme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 9.000 9.000 I;;z)rgreuve Deg. 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan
A“;AC AMAC 3. UYELERIN REKABET GUCLERININ ARTTIRILMASI VE SURDURULEBILIR iS HAYATINA YONELIiK AMACLAR
e POLITiKA TEMSIL VE LOBICIiLiK CALISMALARI YAPMAK
ilTIIR?I Tatvan, Ahlat, Adilcevaz ve oda iiyelerin ticaret ve ekonomi hayatim etkileyen ve geliktirecek politika, temsil ve lobi faaliyetleri gelismek.
Tlgili : Performans || 4 yillik Hedef] 2023 L . .
Faaliyetler | Sorumlu Birim A¢ikl Kayit/Doki t Olgiilebilir Hedef
Proses Y Gostergeleri Performans Hedefi HITH BT giklama (Kayit/Dokiimantasyon) ST
F.3.1.1 TOBB’da Tatvan, Ahlat ve Lobicilik Girigim 5 5 Y onetim Kurulu F.26 Lobi Faaliyetleri Takip Cizelgesi
P.2.2 |[Adilcevaz icin Lobi Caligmas1 Yapmak Sayist Baskani ) Y P g Lobi basar1 oran1 %80
Katilmak Maliyet 10.000 10.000{|Muhasebe Biitce Kodu:02.05.034
F.1.3.2 Tatvan’da Tarim Fuari Y onetim Kurulu -
Fuar sayis 1 1 Etkinlik Raporu : r St v
P.2.2 |Diizenlenmesini Saglamak ve Destek sar syt Baskani P fufégl gergeklestirme orami
B 0
Olmak Maliyet 20.000 20.000f|Muhasebe Biitce Kodu:02.14.003
F.3.1.3 Tekstilcilerin Kiimelenmesi S Y onetim Kurulu -
Girisim Sayis 1 1 Etkinlik Raporu aaliyet s veri doniis orz
P.2.2 ||Girisimlerde Bulunmak [T Ayt Baskani P fdg(l)lyet sonucu geri ddniis orani
B 0
Maliyet 30.000 30.000[|Muhasebe Biitge Kodu:02.05.026
. - Y onetim Kurul . . . S .
P22 F.3.1.4 Bitlis [linde Giimriik Kurulmast Etkinlik Sayisi 1 1 B;):lfa;l? U R 26 Lobi Faaliyetleri Takip Cizelgesi Yilda en az bir lobi faaliyeti ve




R — Maliyet 7.000 7.000|[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.034 vyt
.. Yonetim Kurul -
P22 F.3.1.5 Uyelerle Kilit Karar Alicilari Toplanti Sayisi 1 B;):(CaET S e tintik Raporu Toplanti sonucu ¢ikacak faaliyet
7 |[Bulust k = sayls
S Maliyet 10.000]  10.000]Muhasebe Biitce Kodu:02.05.034 s
.. . Yonetim Kurul
F.3.1.6 Uyeler i¢in Bankalarla Indirim Protokol Sayisi 3|| onetm AUty - nka Protokolii
pP.2.2 Protokolleri vapmak Baskani Yapilan protokol sayisi
¥ep Maliyet 400 400[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.034
Toplam Faaliyet 12 12||G62.Gecirme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 77.400 77.400 g;i;:;reuve Deg. 3 Aya | Sorumlu Birim tarafindan
T SANAYI VE TiCARET SEKTORUNUN GELIiSTIiRILMESI iCiN CALISMALAR YAPMAK
STRAT (|- . C e e .. . R . . - .
EJi 3.2 Uyelerin rekabet ve isgiiciiniin gelistirilmesi icin gerekli projeler, arastirma calismalar1 yaparak, ilcenin ve kurumun gelismesine katma deger saglamak.
Mlgili : Performans || 4 yilik Hedef] 2023 L . P
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl Kayit/Dok t Olgiilebilir Hedef
Proses y Gostergeleri Performans Hedefi giklama (Kayit/Dokiimantasyon) R
- Toplant1 S 2 2||Genel Sekreter [[Toplant1 Tutanag
P.2.1 |[F.3.2.1 Ortak Meslek Komitesi Toplamak op-an e " e Katilim oran1 %80
Maliyet 5.000] 5.000[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.021
b3 ]':..3.2:2 Meslek Komiteleri Thtiya¢ ve Rapf)r Sayisi 2 2||Gene| Sekreter |[ihtiyac Analiz Raporu Rapor sayist %100
Oneri Raporlart hazirlamak Maliyet 100 100[|Muhasebe Biitce Kodu:02.05.021
F.3.2.3 Tatvan’da Bims [htisas OSB Etkinlik Sayisi 1 Yonetim Kurulu o i1k Kayd .
P.2.3 [[Kurulmast I¢in Girisimlerde Bulunmak Baskani Olumlu lobi faaliyet (1 adet)
Maliyet 5.000 5.000[|Muhasebe Biitge Kodu:0214.003
S - Proje Sayis 1 1l|Genel Sekreter [lProje Kayd ili j
P.1.8 |[F.3.2.4 Projeleri yapabilir hale gelmek ro‘]_e S “ ) O Uygulanabilir halg gelen proje
Maliyet 200 200[[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.026 sayisi (en az 1 proje)
3250 in yiiriittigi proj Proje Sayis 2 2|Genel Sekreter [IProje Kayd .
P23 F.3.2.5 Uyelerin yiiriittiigii projelere ro_].e ay1S1 “ roje Kaydi Hedef proje sayist 2 (%100)
destek olmak Maliyet 500 500[[Muhasebe Biitce Kodu:02.05.027
Toplam Faaliyet 8" 8||G62.Gegirme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 10.800|| 10.800 g;‘:;‘fuve Rl A

"HEDEF

DIS TICARET HACMININ ARTTIRILMASI iCiN CALISMALAR YAPMAK




STRAT

Uyelerin uluslararasi ticaret faaliyetini gelistirme ve siirdiiriilebilirligini saglamak icin etkinlikler yapmak.

EJi 3.3
Tigili . Performans || 4 yillik Hedef] 2023 .. . A,
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl Kayit/Dok t Igiilebilir Hedef
Proses aaliyetle Gostergeleri Performans Hedefi Sorumlu ¢iklama (Kayit/Dokiimantasyon) Olgiilebilir Hede
P25 F.3.3.1 Hedef Pazarlara Yonelik Is Seyahat Sayisi 0 0||D1$ Ticaret Etkinlik Raporu Yapilan gezi sonucu is baglanti
" |[Gezileri Diizenlemek Maliyet 0“ O“Muhasebe Biitge Kodu:02.10.002 sayisi (en az 2 adet)
L2 THART DA HE BUTHE! Is Birligi Sayisi 0 0||D1s Ticaret Protokol S6zlesme Kaydi
3 g1 5ay $ S Y
P.2.5 |lYapmak (Kardes Oda Uygulamasi) = =
Maliyet 0 0||Muhasebe Biit¢e Kodu:02.10.022
Kalite
Egitim Sayis 1 1 . F.14 Egitim/ Etkinlik Plani, giti 2 i iyeti
P.25 [F.3.3.3 Dis Ticaret Egitimi dizenlemek  [L o o ||Akred|tasyon gitim/ Btk Ham ;Egégme katilan fiye memnuniyeti
7 0
Maliyet 1.000 1.000][Muhasebe Biitce Kodu:02.14.002
P25 F.3.3.4 Yurt Ici Fuarlara Katilim Fuar Sayisi 1 1||Gene| Sekreter Stand1 ziyaret edecek ziyaretci
"7 [ISaglamak Maliyet 10.000  10.000f[Muhasebe Biitce Kodu:02.10.001 sayisint her yil %10 artirmak
F.3.3.5 Yurt Dig1 Fuarlara Katilim Fuar Sayisi 0" 0||Gene| Sekreter 2{ L S THAL RITILAR
P.2.5 Sasl | = = fuarlardaki katilimei sayisinin
aglamak Maliyet 0 Of|Muhasebe Biitce Kodu:02.10.002 bher <1 0410 artirmal
F.3.3.6 Uyelerin Ulusal ve Uluslararasi Hibe Projesi . . . .
2 2|[D1s Ticaret Hib Tesvik Faydal Kayd 9
P.2.5 |Hibe Programlarindan Faydalanmasini |Sayisi 1§ Tieare tbe ve esvik Faydalanma hayc if:rr}]/ql;liaydalamu sayisit %10
Saglamak [Maliyet 500 500[[Muhasebe Biitce Kodu:02.14.002
F.3.3.7 Dis Ticaret Uzmani Bulundurmak [0 0! &3
T 15‘ fearet zmant Buiundurma Sozlesmeli 1 1J|Genel Sekreter |[Personel ve Ilgili Uzman Sozlesmesi Thracat yapan iiye sayisini her yil
P.2.5 |veya Tedarik Ederek Uyelere Thracat Uzman 045 artirmak
Konularinda Yardimer Olmak . ’
onuiarinda yardumet Lima Maliyet 5.000 5.000][Muhasebe Biitce Kodu:02.05.026
Toplam Faaliyet 5 5||G62.Ge(;irme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 16.500 16.500 Ié;;r;l::uve Deg. 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan
e ILCENIN SOSYAL HAYATINA YONELIK ETKINLIKLERDE BULUNMAK VE DESTEKLEMEK
?ETI[R?I ilgenin ve ilin sosyal ve kiiltiirel hayatimin gelismesi icin sosyal sorumluluklar1 imkanlari 6lgiisiinde yerine getirmek.
ilgili : Performans || 4 yillik Hedef] 2023 L . P,
Faaliyetler | Sorumlu Birim Acikl Kayit/Dok t Olgiilebilir Hedef
Proses 4 Gostergeleri Performans Hedefi giklama (Kayit/Dokiimantasyon) SRR
F.3.4.l. Ihtiya¢ Sahipleri i¢in iase veya Faydalanict 800 800 Yor‘wtlm Kurulu Etkinlik Raporu Vararlamicr sayisini her yal %10
P.1.1 |benzeri yardimlarda bulunmak veya Sayist Baskani rtirmak
ulastirmak. Maliyet 15.000f  15.000Muhasebe Biitce Kodu:02.15.003




i i - kiilti 'Y onetim Kurul -
?,l,l F.3.42 HQCd?kl SOSyO kl.lltl.ll‘cl 4 Destek Sayst 1 onetim Kurulujfe .o Raporu Etkinlik sayisint her yil +1
P.1.1 |jilerlemeye katk: saglayacak etkinlikleri Baskani rtirmak
desteklemek Maliyet 5.000 5.000[|[Muhasebe Biitce Kodu:02.15.004
. a . 'Y onetim Kurul - .
P11 IF.3.4.3 Tigedeki dgrenciler igin her tiirlii ~ [Ogrenci Sayis 30" Ba(:]kcaET U e tkintik Raporu Yararlanacak ogrenci sayisini her|
o lanaklar 6l¢iisi 1 1 k. = 1 %10 artirmak
lanaklar Slgtisinde gahismalar yapmak.  [SEgeey 15000 15.000]Muhasebe Biitge Kodu:02.15.002 oA
Toplam Faaliyet 831 831||G62.Ge¢irme 3 ayda 1 kez AIK ve YGG toplantisinda
Toplam Maliyet 35.000 35.000 [zleme ve Deg, 3 Aya 1 Sorumlu Birim tarafindan

Raporu




