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DOGU ANADOLU KALKINMA AJANSI

YATIRIM ALTYAPISININ GUCLENDIRILMESINE YONELIK KUCUK OLCEKLT
ALTYAPI MALI DESTEK PROGRAMI

Bagvure Formu

Referans Numaras::

Son Teslim Tarihi: 01/02/2013 Saat: 17:00

Bitlis Ozel Idare

| TEKNOLOJIK ALT YAPILL BITLIS ISGEM PROJES]

B Gocici TRB2/12/KOAP01/000 |
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Ek 150

BASVURU VERI GiRIS FORMU

Proje bagvurularimz: matbu olarak Ajansa sunmadan 6nce Afahsm internet sitesinden erigilebilecek
bilgi sistemindeki }iaﬁvuru Veri Girls Formunu doldurarak sisteme ylklemeniz zorunludur, Sistem,
yaptlan bagvurular igin otomatik olarak bir bagvuru kodu tiretecek olup, bu kod bagvuru stirecindeki

liim islemlerde kullamlacaktir.

Genel Bilgiler

Geeiel TRB2/12/KOATO1/0007 ;
YATIRTM ALTYAPISININ GUCLENDIRILMESINE |
YONELIK KUCUK OLCEKLI ALTYAPT MALIT
| DESTEK PROGRAMI

| - Oncelik 2: Is Gelistirme Merkezlerinin

i kurulmas

| TEKNOLOJIK ALT YAPILI BITLIS ISGEM

| PROTEST

- Kurulan ortak kullanim sosyal tesisinden

il faydalanan galisan sayis

- Kurulan ortak hizmet veya ticarct alaninim

{ ylizblgiimil.

- Kurulan ortak hizmet veya ticarel alamnda

{ ver alan firma sayis.

| 12 ay
6.608.367,1300
| 2.000.000,0000
: :;' Biilis Ozel Idare
: ._: z
Wl Titzel Paydag - Mahalli Idareler

; | Uye olunan kuruluglarm faaliyetleri
alant, bm:;:c mm‘ylmna islemi yapildiktan sonra giincellenmektedir.

* Proje Bifgesi
iletisim Bilgileri

BRAILIM ASLAN

| (434) 827 1266

| 434) 827 9899 |
532) 344 2439

| Cumhuriyet Cad No:110 Tatvan / BITLIS

. hmhimaslanﬂ@gmﬁil,mm
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(434) 226 6399

(434) 226 6557

(554) 755 6768

Tas Mah. 924 Sok. No:11 Merkex / BITLIS

cevatkaya@hotmail com

- TATVAN TICARET VE SANAYI ODASI

| . BITLIS GENC IS ADAMLARI DERNEGI BITLIS §UJ

L. PROJE

1 TANTM

1.1 Proje Ad1

TEKNOLOJIK ALT YAPILI BITLIS ISGEM PROJES]

1.2 Projenin Uygulanacaf Yer(ler)

BESI

TRB2 BITLIS | Talvan

6.608367,1300 | 2.000000,0000 | 20

1.4 Ozet

l 12 ay

Genel Amaglar: Tatvan Rahova mevkiinde olan ve atil durumda
bulyfian 80 déntimliik alam ilimizde, ilgemizde olmayan ve son
| derece ihtiyag duyulan sanayi alanina gevirerek 1$GHM alan

| kurarak yeni sanayi alam olustwrmak, sanayiye dayah héilge

| istihdamm arttirmak ve kurulmas: planlanan organize sanayi

| bolgesine prestijli firmalar yetigtirmeltir,

Ozl Amaglar: Projemiz ile kurmayr planladigimz en az 10
teknolojik iglik alt yamlh ISGEM de 20 adet 75 M2, 20 adet
10082, 20 adet 200M2 kiigiik ve orta dlgekli 60 isilk ve 5 adet
SO0 M2 ile 5 adet 1000 M2 olmak tizerede 10 gapa isilkle

| beraber 70 adet igilik, | adette 400 M2 idari bina vani 45 bin M2
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| alan fizerine 15 bin M2 yapinm yapilabilinccegi alt yapinm
tamamen hazir hale getirip hizmete sunarak girigimeileri tegvik
elmek, cn zayif olduklan, yani kilgan olduklan baglangig
dimeminde girisimcilere finansman kullaninn ve finansmana
kaynaklarma erigim damismanh@m saglayarak her binmi oturakh
firma halinde istihdama yonelik kalier firmalar haline getirmektir.

- BITLIS GENC 1S ADAMLARI DERNEGI BITLIS SUBEST
- TATVAN TICARET VE SANAYI ODAST

! Hedef Guruplarnmz: Proje tamamladiktan sonra 107u Teknik ve

|| Tcknolojik isletme girisimeisi olmak tizere, yap elemanlarl,
il melal, marangoz, tomna tesviye, plastik tirin igleme, mobilya vb.

.' isletmelerden olusan toplam 60 girisimei ve 10 Capa igletme ile

| beraber 70 girigimei, TSGEM'de istihdarm saglanacak
i personcller, Bitlis T Ozel Idarcsi, Tatvan Ticaret ve Sanayi
| Odasy, Bitlis Sanayici s Adamlan Derncgi(Bitlis Subesi).

Dogu Anadolu Kalkmma Ajansi (DAKA), hedel gruplarin aileleri,

Y Islctmeler de istihdarm saglanan personcllerin ailelerd, tedarikei

W firmalar, orta-ist sosyo-ckonomik kesimler, isletmelerin
tirtinlerinden yararlanacak olan bayii ve firmalar olmak tizerc
tahmini 10000 kigidir.

i

Ly

1.Mobilya Isletmeleri, Marangoz vb. Isletmeler, Torna, Tesviye
Tsletmeleri, Hafif Yap: Elemanlar Uretim Tygletmeleri Tekstil
Isletmeleri, Plastik Uriin Tyleme Islcimeleri, Cam ve Cam Tsleme
Isletrmeleri, Kagit ve Kagit Isleme Tsletmeleri Scktérlerinde
faaliyet gosleren/gbsterceck yeni gingimeiler,

2. Teknik Teknolujik ve Yazilun alanlanm da faaliyel goisterceck
yeni girisimeiler.

8 3. Projc sonrasi finansman kaynagm saglayacak capa

|l isletmcler.

i| 4. 80 bin M2 sanayi alani.

8l 5. 45 bin M2 alan iizerine yapilacak 15 bin M2yapmin alt

| yapumin

hazir hale getirildi 50°u kiigiik, 10"u teknolojik, 1070 gapa
igletme isilifin yerlesebilecegi durumda.

il 6. 70 Islik tamamland.

| 7. Tdari islemlerin yiritiilmesi ve damsmanhk hizmeltlerin

Y saglanmasi icin 400 M2 Idari bina.

7 8. 500 fizerinde tedarikel firmadan mal alimm ve bayiye satis
S yapilmast,

9, Tahmini 300 kisiye istihdam saglanmast,

11

Proje Ekibinin Kurulmasi,

3 2. Projc Agilis ve Bilgilendirme Toplanlist,
| 3. Satin Alma Komisyonunun Qlusturulmas ve Teldiflerin
| Degerlendirilmesi,

4 Gerekli Ekipmanlann ve Malzemelerin Alinmasi,

5. Alt Yap Islerinin Tamamlanmas,

6. Yapim Islerinin Tamamlanmast,

7 Raporlamalar,

B Garintrlik ve Tanmirhk Caligmalan.
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1.5 Amaglar

ISGEM ler, kilglik girisimeilerin i3 kurmasim ve gelistirmesini destekleyen ve kolaylagtiran
mekanizmalardir, ISGEM 'ler bilnyesinde; yinetim damgmanlifi destegi, [inans kaynaklarina erigim
imkant, uygun kegtitlarda isyeri mekam, ortak ofis ekipmani ve ofis hizmetleri sunulmalktag™
[SGEM ler; hizmet verdigi sektdrlere, kuruluy amaglarina ve yoresel ekonomik dnceliklerc gore
farklilik gosterirler. Tiirkiye’de ISGEM'lerin kurulusu Diinya Bankas1 ve AB projeleriyle baglammyhir,
2002-2005 yillar: arasinda yiiriitilen Birinci Ozellestirme Sosyal Destck Projesi (OSDP-1) kapsaminda
6 yirede (Adana, Mersin, Tarsus, Zonguldak Ercgli, Van ve Eskigchir) ISGEM kurulmugtur, Birinei
Projenin ¢iktilan ve sagladigi katka goz onfine alinarak Tkinei Ozellestirme Sosyal Destek Projesi
(OSDP-2) baglatilmistir. Séz konusu proje gergevesinde Avanos, Elazig, Samsun, Yozgal ve
Diyarbakir illerinde toplam 5 ISGEM’in daha kurulugu gergeklegtirilmistir, Diger taraftan, AB destekli
Kadin Girisimeiligini Destekleme Projesi gergevesinde [stanbul-Pendik, Corum, Kitahya ve
Hacibektas’da olmak tizere 4 merkez kurulmugtur, Tiirkiye’de bulunan ISGEM’lerin kurulug tarihleri,
buralarda kurulan isletmeler ve galisan sayilari verilmektedir. Tabloya gore kurulan ISGEM lerde
toplam 443 iglik bulummakta ve bunlarin 363"(iniin dolu oldugy ve buralarda bulunan isletmelerde
1.692 kiginin istihdam edildigi gdrilmcktedir. Orlalama gahisan sayisina bakildifinda isc; isletme
basia ortalama 4 kisinin istihdam edilmekte oldugu gorillmektedir, 567 konusu projeler sosyal
amaclara da hizmet edecek bicimde tasarlanmugtir, 2010 TUIK verilerine gore ilimizin geng nilfus oram
9440 civarmda ve Tiirkiye ortalamasmim gok tistiindedir. Buna kargin ilimizin igsizlik orani ise %16.3
tiir, Dolayist ile ilimizde istihdam arttinet projelere acil ihtiyag duyulmakiadir. Issizligin bu kadar
yiiksek olusu ilimizde Cesitli sosyal sorunlar da dogurmaktadir, Bu anlamda kurulacak olan Iy
Gelistirme Merkezi Bitlis'tcki istihdama katk saglayacaktir. Bununla birlikte ilimizde sanayi sitclerinin
kisitlt ve ihtivaglara cevap verememesi, ilin Organize Sanayi Bolgesinin olmayist ilimizde ISGEM’in
kurulmas: gerektifinin 6ncmini agikea ortaya koymaktadir, Ilimizde 2009-2011 yillan arasinda Ticarsl
Odalar ve Esnaf Sanatkarlar Qdalar: verilerine gore kapanan isletme sayis agilan igletme sayisindan
1510 daha fazladir istelik agilan isletmelerin émilrleri | ile 5 yil arasinda degismektedir. Bu durumun
en dnemli scbeplerinden biri de Tsletmelerin finansman kaynaklarina crigememesi ve ihtiyag duyduklan
Dansmanhk Hizmetlerine ulagamamalaridir. Bu tiir igletmeleri ve girigimeileri ayakta tutabilmek igin
Egitim ve Danismanlik Hizmetleri, Yénetim Danigmanligy, Iibe Fonlarina, Kredi desteklerine ulagum,
Finansal destek verkredi bulma gibi hizmetler sunulmas: ihtiyact ilimizde ISGEM'i gerckli kyjmaklar.
(Ek Tablo: Turkiyve'de ISGEMlere iliskin veriler)

1.6 Gerak@e[endlrme

1.6.1 Program Hedefleri ve Oncelilleri ile Tigisi

Projemiz program amag ve éncelikleri ile birebir ilgildir, Bagvuru Rchberinde 1.2 Programm Amaglan
ve Oneelikleri kisruinda belirtilen Oneelik?: Ts Gelistirme Merkezlerinin kurulmasi nccligic ile bive bir

drtiismektedir,
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1.6.2 Kapsanun Bilgede Belirlenen ihtivag ve Soruniarm Tanumlanmasi

TRB2 bolpesinde yer alan Bitlis llinin genel olarak yiizolgtimt 6,706 km2 dir, Bu rakama Billis il
sinirlar igerisinde kalan Van Galiintin 1.876 km2 lik kisnu da dahil edildigi takdirde toplam olaral flin
yiizolgilmis 8,582 km2 olmaktadir, Bitlis ili 2011 yih niifus sayumina gore 336.624 kigilik niifusuyla
Tirkiye toplam nitlusunun %0,413" inil banmdirmaltadir,

Biilgemizin kisi bagina diisen gayri safi yurl i¢i hisila tutarinm illerc gorce kargilagtmlmasina pore; 811l
icerisinde, Van 77., Hakkéri 75., Bitlis 79, ve Mug 80. sirada yer almaktadir. TRB2 Bglgesi 26 bolge
icinde k51 bagina dilgen yurt ici hdsila siralamasmda 25. swradadir, Bilgenin kisi bagifiz (il'.'l&ﬂ'ﬂ gayri safi
yurt igi histla tutan {ilke ortalamasimn sadece % 2471 kadardr,

DPT tarafindan 2011 yilinda yapilan “Iller Qlibariyle Sosyo-Ekonomik Geligmislik Siralamas
Arastirmast’na géire; 81 il igerisinde, Van 75., lakkéri 80., Bitlis 76. ve Mug 81. sirada yer almaktadir.
Sosyo-ekonomik peligmislik siralamasi agisindan TRB2 Balgesi, 26 bolge iginde son siradadir.
Bolgemizin sosyo-skonomik gelismislik siralamasinda son siralarda yer almasinda ctken ofan
giistergelerin baginda sanayi alanlanmin eksikligi gelir, sanayi yatnmlarinin yeterinee yapilamamig
olmasi ve bélgemiz sanayisin yeterince gelismemis olmas igsizlik oranm artmasmda ve kigi bagi gelir
seviyelerinin dilgmesinde onemli bir etkendir.

TRB2 Bilgesi, 425,000 toplam isgiict ile iilke isgilcilnde % 17,8'lik bir paya sahiptir. Bélgede
hizmetler sektori istihdam orant (% 52,2) tlke oraninm (% 49,5) tizerindedir. Sanayi sektoril istihdam
oram (% 13,7) iilke ortalamasinin (% 26.8) altinda iken, tarim scktbrii istihdam oram (% 34,3) ulke
orialamasinin (% 23,7) tizerindedir, (Kaynak: Bolgescl Gostergeler TRB 2 TUIK 2010) Ancak TRB2
Bélgesi igin 2007 ve 2008 verileri karsilastirildifinda; toplam iygiiciinde %14 civarinda bir artig
giizlenmekiedir. Tarim scktorindeki istihdam oram azahirken dzcllikle hizmet sektoriindeki istihdam
oraninda bir artis olmustur, Verilerden de anlagtlacagi gibi bélgemizde istihdam hizmet ve tanm
sektériinde yogunlasmis olup sanayi scktdrt istihdam oramt son sirada yer almakta ve yapilacak olan
yatirumlarin desteklenip sanayi sektirii istihdam oranmun artirilmas: gereklidir.

TRB2 bilgesi issizlik oraninin (%14) Tirkive ortalamasimin (%1 1) tizerinde oldugu gériilmektedir.
Tarun dist issizlik oraminda (TRB2:%19.8, Tiirkive: %13.6) ise dnemli bir fark gd«c ¢arpmaktadir,
TRB2 Bolgesinde tarunsal istihdamin tilke ortalamasinm istilnde oldugu anlagiimaktadir, Bélgede
tarnm disi igsizlik orammin, igsizlik oramindan daha yiksek olmasi, kentli igsizlerin oraninm ilke
ortalamasitun fistinde oldupunu gostermektedir. (Kaynak: Bolgesel Gostergeler TRB 2 TUIK 2008)
Uygulayacaginuz proje ile 80 donimlitk arazi Uzerine kurmay planladifinuz sanayi alam ilimizin ve
iilkemizin sanayi ve sanayi istihdam verilerini yikseltmekle beraber bélgemizde ihtiyag duyulan sanayi
girdilerine de ivme kazandiracakir. Proje uygulamas: sonras1 bélgemizin potansiyelleri
degerlendirilerck ekonomilk iklim canlandimilacak ve kisi bagina duigen geliv miktarmin artmasinda da
[ayda saglanacaktir.

1.6.3 Hedef Grubun/Gruplarn ve Nihai Yararlanicilarin Tanimi ve Tahmini Sayilar:

lledef gurubumuz basmda 11 Ozel Idaresi olmak {izere proje ortaklartmiz, proje kapsaminda istihdan
saglanacak 4 personel 70 girigimei 100 tedarikei firma 200 bayi, 70 givigimeimizin yaninda ¢aligacak
olan firma bagma ortalama 4 kigiden olusan 280 kisidir.

1.6.4 Hedef Grubun/Gruplarin Secilme Nedenleri

Hedef guruplarinuz basinda | Ozel Idaresi proje ortaklarimiz olmakla beraber ISGEM de girisimei
olarak [ adEEyﬂtlerina baglayacak 10 Teknolojik 60 kiigtik ve orta caph 10 biiyiik yani ¢apa isletme diye
adlandiwrdifinuz sinif olmak iizere toplam 70 givisimei ve igliklerde galigacak olan islik basina ortalama
4 personellerdir. Bu hedef guruplarinin baginda olan kurumumuz yapacagimiz bu kapsamli ve 6rnek
projede, proje kapasitesini ile gériiniirlitk, tammrhhigm bolge ve tlke bazinda en iist seviyelere
gikaracaktir. Proje ortaklarimizda ayni sckilde proje bilgisinde iyi noktalara geleceklerdir. Isliklerde
faaliyet |gésterecek girisimeilerde is fikirlerini cn iyi ig planina dokecek ve eh fazla istihdam
saglayacaklar arasindan secilmis olacaktir, Isliklerde girigimeilerin yanlarinda istihdam edilecek
personcllerde herbiri alanimda cfitimli olanlar arasindan segilmis olacaktir.

1.7 Faalivetlerin Ayritili Aciklamas
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1 FAALIYET 1;PROJE EKIBININ KURULMASI

P'raje ekibi projenin zamaninda ve diizenli olarak viriitiilmesi ve gerckli organizasyonun saglanarak
projenin zamamnda sonuglandiriimasmdan sorumlu olacaktir. Proje ekibi igerisinde bir proje
koordinatdri, ,1 muhascbeei,] ingaal mithendisi, proje ckibi igerisinde yer alacaktir. Proje ckibi gerckli
stzlesmeler igin sarlnameleri hazirlayacak ve siizlesme iglemlerini gergeklestirecek projenin bagindan
sonuna kadar yirdtillmesi ile sorumlu olacaktir. Proje planinin zaman planina uygun olarak
yititilmesinden,engellerin ve sorunlann ortadan kaldinlmasindan kaynakeséPlamaktan,cositli gruplar
arasinda ey glidimii saglamaktan proje ckibi sorumlu olacalktur,
a- Proje Koordinatdr
Yianetim, Proje Ekibinin kurulmasini saglayacak bir Proje Koordinatori tayin edecek ve her birim
temsileisini belirleyeeeklir, Proje ekibin diyelen birimlenyle ilgili cahiymalan Proje Koordinaldriniin ey
giidiimiinde yiiriiteceltir. Proje Koordinatdril, projenin bagariyla sonuglandirilmasing tayin edecck
kigidir. Proje Ekibinin ¢cahsmalarnna yvén verme yvetki ve sorumluluguna sahip olacak ve bu konuyla
ilgili tim kararlarm alinmasini ve uygulanmasini saglayabilecek lider bir kigilige sahip olan, kurulusun
biliimlerini bitytlk dlgiide tamyan ,proje ekibini motive edebilen ,ekip arasindaki yanhs anlamalan,
ikna edici bir {islupla ortadan kaldwabilecek yeteneklerde vasif, sorumluluk ve yetkilere sahip bir kigi
olacaktir.
bIMuhasebe Sorumlusu
Proje kapsaminda gerceklestirilecek olan satin alma ve difer finansal uygulamalardan dofacak olan
mali iglem ve kayitlan takip cdecek, raporlayacak ve tiim bu siireglerden proje ekibine karsi sorumlu
olacak personcldir, Ahmacak ekipmanlara ait ihalelerin yapilmas: teknik gartnamelerin oluglurulmasi,
Odemelerin takibi ve gerecklestirilmesini saglamasi,proje cari hesap ddemelerinin planlanmasi ve
takibini yapmasi,irsaliye ve faturalan kontrol etmesi,gencl muhascbe islemlerind yapmasi,projenin
donemsel analizlerini gergeklostirmesi,yeni istihdam edilecek personel ile ilgili istatistiki bilgileri
tutmas1 ve Projc Ekibine sunacak projenin gerekli hesaplar: ve satin alma islemlerini satin alma
komisyonu ile birlikte yerine gelirecektir,
c)Ingaat Mithendisi: Sahada yapilacak ingaat igleri ve alt vapr galismalanimin tamamindan sorumlu olup
iglmelerin dogru ve saglikl yiritiilmesinden sorumlu olacaktir,

Uygulama Birimleri (Rolii): Bitlis Ozel Tdare (Koordinatéiriin atanmasindan sorumlu olacalktir.)

2 FAALIYET 2. PROJE ACILISI BASIN TOPLANTISI

Projenin amaei, gergeklestirilecek faaliyetlerle ilpili olarak ulusal/ yerel basina yonelik bir proje agihis
toplantist tertiplenecektir, Ozcellikle bu faaliyetin gergeklestirecek olmast ilce ve ilimizde bu alanda
olmayan bir yatinimin bélgemiz ve iilkemize tanitiminin yapilarak ses gelirmesi nedeni ile
ditsiiniImiigtiir.

Uygulama Birimleri (Roli): Bitlis Ozel Idare (1 adet basin toplantisi)

3 FAALIYET 3: SATIN ALMA KOMISVONUNUN OLUSTURULMASI VE TEKLIFLERIN

Projenin bu safhasinda proje koordinatéril, muhasebeci, yénetim kurulundan olusan bir “Satin Alma
Komisyonu” olugturulacaktir, Satin Alma Komisyonu ihale dokiimanlarim hazirlayacak ve proje
b@m’dinatﬁrune yardimet olacakiir, Buna giire Satin Alma Komisyonu:

a) idari ve teknik sarinamelerin hazirlanmas:

b) ytiklenici listesinin olusturolmas,

¢) davet mekfuplarimun hazirlanmast
} tekliflerin alinmas:, |
) tekliflerin degerlendirilmesi,

f) sézlegme vapilmas,

islerini idame eltirecektir,
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Uygulama Birimleri (Reld): Bitlis Ozel Idare (Ihtiyag duyulan ckipman ve malzemenin temim)

4 FAALIVET 4: GEREKLI EKIPMAN ve MALZEMENIN ALINMASI

Proje kapsaminda vapilmas: planlanan tiim alt yapi, dist yapr gahymalarinda gerekli olan Lim
malzenenin alim ile yapilan ihale ve benzeri alim tekniklerinden sonra karar verilen lirmalarla
sozlesmeler vapilip ddeme islemleri ile beraber malzemelerin alim gergeklestirilecektir.

-y
a) Uspun tivat &
b) Garantili tiriin
¢} Zamanunda teslim

lconularma dikkat edileccltir,

Uygulama Birimleri (Rolit): Bitlis Ozel Tdare (Ihiiyag duyulan ekipman ve malzemenin temini]

5 FAALIYET 5:ALT YAPI ISLERININ TAMAMLANMASI

Projemiz ile ilk elap olarak belirledigimiz 45 bin M2 alan iizerine yamlacak olan yaklasik | Sbin m2

kapali alan yapimin all yapilarinn yapilmast islemi gergeklestirecektir
All yapu islemler soyle olacaltir;

«Oerekli yollarin ve is yeri esiklerinin planlanmasi ve diizenlenmesi

Uygulama Birimleri (Rolid): Bitlis Ozel Idare (Yapilacak Igliklerin tiim alt yapr iglemlerinin bitirilip
sorunsuz yaptlmast ve kullamlmas:,)

6 FAALIYET 6: YAPIM ISLERININ TAMAMLANMASI

Alt yap1 islemlerinin tamamlanmasindan sonra belirlenen noktalara belirlencn M2 igliklerin yapimina
baglanacaktir. Hazirlanan alt yvapidanda anlasildifa fizere planlan igilikler 20 adet 75 M2, 20 adet
L0OM2, 20 adet 200M2 kiiglik ve orta dlgekli 60 igilk ve 5 adet 500 M2 ile 5 adet 1000 M2 olmak
tizerede 10 ¢apa isilkle beraber 70 adet isilik 1 adeite 400 M2 idari bina yapnu planlanmakiadir.
Uygulama Birimleri (Rolit): Bitlis Ozel Tdare (Isliklerin, Idari binamm yapilmamsi)

TTAALIYET 7: RATORLAMALAR

Projenin ilerleyen siireglerinde ve sonunda ajansm belirledigi ve istedigi formatlarda raporlamalar

yaptlarak sunulacaktir.
Uygulama Birimleri (Rolii); Bitlis Ozel Tdare (Yonetim ve Ajansin bij%iiandirjlnwsi}

8 FAALIYET 8:GORUNURLUK VE TANINIRLIK CALISAMALARI,
Projenin ve Tlgili tim paydaglann taninirlifing arttirmak igin 2 Tabela 250 Adet Brogtir 500 Adet.el ilam
Uygulama Birimleri (Rolit): Bitlis Ozel Idare (Gariiniirliliigi tamamlamak)

1.8 Yiintem

1.8.1 Uygnlama Yintemleri ve Teklif Edilen Yintemin Nedenleri ve Gerekeeleri

B3l
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Proje Ekibinin Olusturulmas: ve proje hakkinda bilgilendirilmesi.

Projc agilis ve basim Toplantis

Satin Alma Komisyomnun olusturulmas ve tekliflerin degerlendirifmesi

Alnan ekipmanlar ile yapim stireci.(lkorulumu) )

Istihdam edilecck personclin niteliklerinin belirlenmesi ve istihdam

Sektor ve is biiyilkligine gore islik segimi ve belirlenmesi

Damgmanlik hizmetler

Girisimeiler ile toplantilar seminerler ve is plam ile fzibilifgliazulama programlar

ISGEM ve DAKA mun Gériiniirliigi ile ilgili caligmalar

Basin Toplantis: ve Kapams

Raporlamalar. Planlanmigtir,

Segilen vintemlerin gerekeeleri sunlardue:

Projenin yitritdlmesi ve saglikl sekilde devam edcbilmesi firma ve DAKA arasindaki iletigimin
safilanmasi amac ile proje ekibi gereklidir.

Projenin ve DAKA nin tim bélgeye duyurulmast ve tamtdmast amac ile gerekli gortilmiistar,
Alinacak Ckipmanlarm satin alma iglemleri igin evraklanm hazirlanmasi i¢in Satin Alma ve Ingaat
Komisyonu olugturulmasina gerek vardr,

Alinan Ekipmanlann kullamma hazr hale getirilmesi igin gereklidir,

Thaleye gikilmasimin gerekeesi, maliyet ve teknik agilardan en uygun fiyat teklifim alabilmektir.
istibdam edileeek personellerin daha énce KOBI ve Girigimeilik egitimlerini almig ve cgitim vermiy
nitelikte olmasi gerckmektedir.

[SGEM, kurumumuz ve faaliyellerinin lanmirlioun saglanmast ve yayginlagtirilmasi ve DAKA 'mn
projeye olan katki ve desteklerini gériintir kilmak igin galismalar yapilmasi gerekmektedir.

Islikleri belirlenen girigimeilere verilmesinden sonra finansal kaynaklara ulagimu ile ilgili verilerin
aktarilmasi, proje egitimi, ig plani cgitimi ve fizibilite eggitimlen gibi c@itimlerin verilmesi ile Nnansal
kaynallara crigim siirecindeki hazirhklan kendilerinin yapabilmesini saglamak. Uretim siircei ile de
tireltikleri mamulil, yart mamul Uriinlerin pazarlanmasi, ihrag edilmesi gibi desteklerin saglanmasi.
Projemiz ile ilgili vasanan tiim olumlu olumsuz stireglerin bélgemizle paylasilmas: ve proje
sonuglarmizin tiim bélgeye duyurularak dzendirilmesi, projemize yonelik seffaflifin saglanabilmesi
amaci ile basin toplantist ile kapams gerekli bulunmugtur

1.8.2 Projenin Daha Onceki Bagka Bir Projenin Devami Olmas: Durumunda, Bu Projenin
Oncekinin Sonuglar Uzerine Nasil Tnga Edilecesi

Projemiz daha énccki bir projenin devamu nitelifinde degildir,

1.8.3 Proje Biiyiik Bir Prograon Pargas: ise, Programa Nasil Uyacafl veya Programla Nasil
Koordine Edilecedi

Projemiz daha biiyiik bir programin pargast olmamakla birlikte sanayi bakanhg ve KOSGLEDB
tarafindan gergeklestiren Girisimeilik desteklerini ve projelerini desteklemekledir. Projemiz
gergeklestigi takdirde girisimeilik Grnegi olacak ve bélgemizde girigimeilik faaliyetlerini
destekleyecektir.

1.8.4 Proje Takibi ve i¢/Dis Degerlendirme Prosediirleri &

Ahmnacak olan ekipmanlarm temini ve ingaal iglerim yapilmasi igin bir Proje ckibi ve Satm Alma
Komisyonu olusturulacak ve ihale doldimanlar: hazirlanacak, teklif verecek firmalar igin teknik ve idari
gartnameler olusturulacaktir. Yazilacak olan idari ve tcknik sartnamelerde alinacak olan ekipmanlar ve
hizmetin teknik ozellikleri belirtilecek, nakliyat ve montaj jylen ile ahnacak.

Satin Alma Komisyonu ,belirlenen idari ve teknik sartnarrlzlcri yerine getirmeyi taahhiit eden en az 3
firma igerisinden maliyet ve teklif agismdan en uygun teklif veren [rmay: scgecektin

Projede belirlenen faalivetler belirlenen zaman dilimi igerisinde tamamlanacaktir,

Eleman alimina iligkin olarak ise, alinacak olan personclin sahip olmast gercken vasit ve nitelikler
belirlenacek, istihdam edilecek personel istenen sartlan tasiyan kigiler arasindan segilecekur.
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Proje Likibinin Olugturulmas: ve proje haklanda bilgilendinlmesi.

Proje agihs ve basin Toplantis

Satin Alma Kemisyonunun olugturulmas: ve telditlerin degerlendirilmesi

Ahnan ekipmanlar ile yapum siireei.(kurulumu)

Istihdam cdilecek personelin niteliklerinin belirlenmesi ve istihdami

Sekisr ve 1y bitylikligiine gore islik segimi ve belirlenmesi

Dangmanhk hizmetlen

Girigimeiler ile toplantilar seminerler ve iy plam ile fizibilite-Hazirlama programlarn

[SGEM ve DAKA min Gorlinitrliigi ile ilgili galigmalar

Basin Toplantist ve Kapanig

Raporlamalar, Planlammstr,

Secilen yontemlerin gerckecleri sunlardir:

Projenin yirittiilmesi ve saghkh sekilde devam cdebilmesi firma ve DAKA arasindaki iletisimin
saglanmas amact ile projc ckibi gereklidir.

Projenin ve DAKA nm tim bilgeye Liu}furlllnhhl ve tamtilmast amac ile gan,kh gdrilmigtin,

Almacak Ekipmanlarn satin alma islemleri igin evraklann hazirlanmas: igin Satin Alma ve Ingaat
Komisyonu olusturulmasma gerek vardir,

Alman Ekipmanlann kullanima hazir hale getirilmesi igin gereklidir.

Ihaleye gilalmasimin gerekgesi, malivet ve teknik agilardan cn uygun fiyat teklifini alabilmektir.
Istihdam edilecek personellerin daha énee KOBI ve Girigimeilik egitimlerini almig ve cgitim vermiy
nitclikte olmasit gerekmektedir.

ISGEM, kurumumuz ve faaliyetlerinin tanmurhigimm saglanmast ve vayginlastirilmas) ve DAKA  nin
projeye olan katly ve desteklerini goriinir kilmak i¢in ¢aligmalar yapilmas) gerekmektedir,

Islikleri belirlenen pirisimeilere verilmesinden sonra finansal kaynaklara ulagimy ile ilgili verilerin
aktarilmasi, proje egitimi, is plam egitimi ve fizibilite egitimleri gibi e@itimlerin verilmesi ile inansal
kaynaklara erigim siirecindeki hazirliklart kendilerinin yapabilmesini saglamak. Uretim sticcei ile de
drettikleri mamulii, vari mamul tiriinlerin pazarlanmasi, thrag edilmcesi gibi desteklerin saglanmasi.
Projemiz ile ilgili yagsanan tiim olumlu olumsuz stircglerin bélgemizle paylagilmas: ve proje
sonuglarimizin tim bélegeye duyurularak dzendirilmesi, projemize yinelik scffatlifin saglanabilmesi
amact ile basim loplantist ile kapamg gerekli bulunmustur

1.8.2 Projenin Daha Onccki Bagka Bir Projenin Devam Olmas: Durumunda, Bu Projenin
Oncekinin Sonuclarn Uzerine MNasil Insa Edilecefi

Projemiz daha dnceki bir projenin devamu niteliginde degildir.

1.8.3 Proje Biiyiik Bir Programin Pargasi ise, Programa Nasil Uyacaf veya Programla Nasil
Ioordine Edileccfi

Projemiz daha biiylik bir programin par¢asi olmamakla birlikte sanayi bakanh@ ve KOSGEDR
tarafindan gerceklestiren Girisimeilik desteklerini ve projelerini desteklemckledir. Projemiz
gergeklestifi takdirde girigimeilik drnegi olacak ve bélgemizde girigimeilik faaliyetlermi
destekleyecektir,

1.8.4 Proje Takibi ve Ig/Dig Degerlendirme Prosediirleri k

Alinacak olan ckipmanlarin temini ve ingaat iglerim yapilmasi igin bir Proje ckibi ve Satim Alma
Komisyonu olusturulacak ve ihale dokiumanlan hazirlanacak, teklif verecek fitmalar igin teknik ve idari
sartnameler olusturulacaktir. Yazilacak olan idari ve teknik sartnamelerde alinacak olan ekipmanlar ve
hizmetin lcknik dzellikleri belirlilecek, nakliyal ve monlaj isleri ile alinacak,

Satin Alma Komisyonu ,belirlenen idari ve teknik sartnanseleri vering getirmeyi taahhiit eden en az 3
firma igerisinden malivet ve teklif agisindan en uygun teklif veren firmayi segeccktir.

Projede belirlenen faaliyetler belirlenen zaman dilimi igerisinde tamamlanacaktir.

FEleman alimina iliskin olarak ise, alinacak olan personclin sahip olmasi gercken vasif ve nitelikler
belirlenceck, istihdam edilecek personel istenen gartlan lagiyan kigiler arasindan segileceltir.
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Goranirlik galismalarinda hazirlanan web saylasi, brogir, afis, katalog, bez pankartlar ve metal
panolarda firmanin faaliyet ve hizmetleri, DAKA katki ve destegi ile birlikte aym zamanda
markalaymanin saglanmast Proje ortaklarmin ve ISGEM  igin girdi ve temel saglanacaktir, Yapmilacak
giriintirliik cahiymalarmda DAKA nin belirlemis oldugu “Gérinirlik Usul ve Esaslar™na uyulacaktir.
I¢/dis degerlendirmeler iging

-Satig fiyvatr / malivet gergeklesmelerinin kontroli,

-Kalite Kontroli,

-Gelir-gider gerpeklesmelerinin kontrol edilmesi, =

-Kisa vadeli hedef pergeklesmelerinin kontroli,

-Diizeltici/onleyici faalivetlerin konirolil,

-Piyasa talep uygunlugunun kontrolii,

-Bilgi ve iletisimin kontrolii,

-Yapum iglerinin izlenmesi ve denetiminin saglanmasi

Islemleri gergeklegtirilecektir.

Proje Sirect fig deferlendirme agamast géz éniine almarak raporlanacaktir.

On degerlendirme: Projenin DAKA tarafindan nihai olarak onaylanmasindan sonra, proje ydinelim
birimi tarafindan bir cyvlem plant hazirlanacaktir,

Ara degerlendirme: Proje Ekibi, ekip loplantilarinin bir par¢asi olarak her ay toplanacaktir ve
faaliyetlerin yiriitilmesini degerlendirecektir. Bu siiregte, fualiyetlerin cylem planma uygunlufu, verim
diizeyi, meveut sorunlar, kurumlarfisletmeler ile isbirlifi gibi konular degerlendinlecektir.

Nihai degerlendirme: Projc'nin sona crmesiyle birlikte nihai proje raporu hazirlanacaktir. Bu rapor,
degerlendirilmek iizere DAKA yetkililerine ve dis wvzmanlara sunulacaktir, Projc raporu,
isletmemizin/projenin internct web sayfasinda yayimlanacaktir.

1,8.5 Cegitli Aktirlerin Projedeki Rollerinin ve Katilimlarinim Tammlanmas (Yerel Ovtaklar,
Hedef Gruplar, Yerel Yinetimler, vs.) ve Bu Rollerin Onlara Verilmesinin Sebepleri

Projede belirlenen titm faalivetlerden bagvuru sahibi sorumlu olacaktir. Tsliklerin yapimina
baslanmadan dnce alt yapinm ditzenlenmesi {1 Ozel idaresi ve Tngaal mithendisi tarafindan yapilacak.
Gierekli enerjinin alana getirilmesi ve elekirik trafolarin yverlegtirilmesi Tatvan TEDAS tarafindan
yapilacak. Isliklerin vapinuna iliskin tiim islemler bagvuru sahibi ve Il Ozel idaresi ile ortak
yapilacaktir, Tsliklere girisimeinin secilmesi ve yerlestirilmesi islemleri Bitlis Geng Is Adamlar
Derncgi, Bitlis Valiligi Il Ozel Idaresi, Bitlis Sanayici Is Adamlar Demegi ve Tatvan Ticarct ve Sanayi
odasimin olusturacagl yonetim kurulu tarafindan yapilacaktir, Projenin uygulanacag alamn
diizenlenmesi ve ingaat islerinin vapim iglerinin Bitlis il Ozel idaresine ve ingsal mihendisine
verilmesindeki sebep Tdarenin hali hazirda bulunan makine ckipmanmin ve tiim ara¢larmin
leullanilmasimin saflanmasidir. Insaat mithendisinin secilmesindeki amagta insaatlarin ve alt yap
iglemlerin tiimiinde gerekli cizimler ve santiye seflifi gdrevinde bulunmasim saglamak. Tslikler ve
altyapiin tamamlanmasindan sonra bagvuru yapacak girisimeilere KOSGEB'e bagvurular igin gerekli
kayil igslemleri ve Basvuru esnasmda islenen banka teminat mektubun teminine gidilecek ve banka
teminat mektubu ile diger tilm islemler de girisimcilere damgmanhk hizmed verilecektir. Gingimeilerin
kayitlart ve istthdam edeceklen personeller sanayi istthdamina girdi olacaktir.

1.8.6 Proje Uygulamas: Icin Onerilen Ekip

a- Proje Koordinatrl

Tsletmemiz, Projc Ckibinin kurulmasim saglayacak bir Proje Koordinatérii tayin edecek ve her birim
temsileisini belitleyveceklir. Proje ekibin {iyeler birimleriyle ilgili galismalan Proje Koordinatériiniin es
gidimiinde yiirlitecektir. Proje Koordinatérii, projenin bagariyla sonuglandimlmasim tayin edecck
kisidir. Proje Ekibinin ¢alismalarma yiin verme yetki ve sorumluluguna sahip olacak ve bu konuyla
tlgili titm kararlanm almmasiu ve uygulanmasim saglayabilecek lider bir kisilige sahip olan, kurulusun
boliimlerini biiylik dlgiide laniyan ,proje ekibinisﬁmlive edebilen ,ekip arasindaki yanhs anlamalari,
ikna edici bir iislupla ortadan kaldirabilecek yeteneklerde vasif, sorumluluk ve yetkilere sahip bir kigi
olacakfir.,

bibdubasebe Sorumlusu

Proje kapsaminda gergcklestirilecek olan satin alma ve difier tinansal uygulamalardan dggacak olan
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mali iylem ve kayitlan takip cdecck, raporlayacak ve tiim bu siireglerden proje ekih[:ju kars: sorumlu
olacak personeldir. Alinacak ekipmanlara ait ibalelerin yapilmas Leknik gartnamelerin olusturulmas,
Odemelerin takibi ve gergeklestirilmesini saglamasi,proje cari hesap ddemclerinin planlanmast ve
takibini yapmasi irsaliye ve faturalar kontrol stmesi,genel muhasebe islemlerini yapmasi,projenii
dénemsel analizlerini gergeklestirmesi,yeni istihdam cdilecek personel ile ilgili istatistiki bilgileri
(utmast ve Proje Ekibine sunacak projenin gerckli hesaplart ve satin alma izlemlerini satin alma
komisyonu ile birlikte yerine getireccktir.

c)ingaat Muthendisi: Sahada yapilacak ingit isleri ve alt yap galigmalanmn tamamindan sorumlu olup
islemlerin dogru ve saghkh yiiriilitlmesinden sorumlu olacaktir.,

1.8.7 Projelerin Uygulanmast igin Onerilen Temel Araglar

Ek'te sunulmus ofan;

Fizibilite ctiidii, avan proje ve Baymdirhk ve Iskan Bakanh’nin belirledigi giinccl
birim fiyatlara ve pozlara gore hazirlanmig kegif dzelinde (malzeme/metraj ve kesil
listesi) belirtildigi gibidir, ‘

14 pozdan olugan Cevre Ingaat Imalatlan

24 pozdan olusan Cevre Elcktrik Tesisati Imalatlan

14 pozdan olugan Cevre Makine Tesisat Imalatlan seklindedir,

Ayni zamanda projenin yiirittitlmesinde proje koordinatorii ve mithendis kullamlacalkdr,

1.9 Siire ve Faalivet Plam

Projenin siirest 12 ay olacaktir,

o Rl N :

1 FAALIYET I;PROIE b s Bl Hi
EKIBININ KURULMAST Bitlis Ocel lace |

FAALIYET 2, PROUE o
4 ALILISE BASIN X Ritlis {1zel [dure
TOPLANTIS]

FAALIYET 3; SATIN
ALMA
1 KOS YOMUMUN x| x
CLUSTURULMAS] VE
TEXLIFLERIN
DEGERLEMDIRILMES]
FAALIYET 4: GEREKLL
4 CEIPMAN vo XX
hAALELEMEMEN
ALIMKMASL

FAALIYRET S:ALT YAPL
3 ISLELININ AR SRR B o Bitliz (izel [dure
_ TAMAMLANMASI

X FAALIYET & YAPIM B )
b ISLERIMEN Kpd|®xx Ritlis €izel ldure
TAMAMLANMASI

Dillis Czel Tdare

Ritliz Ozel Idare

FAALIYEIL T:
U& XX Bitlis 1zel ldre
LAPORTAMALAR

FAALIYET 8
g GORONUKLOK VE x
TANTMIRLIK
CALISAMALARL

Billis Ozl Tdare

1.10 Performans Gbstergeleri
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Kurulan ortak kullanim sosyal (esisinden
Taydalanan galisan sayist s
- K:'!.ll'}.llalll ortak hizmet veya ticarel alaninin Akl 0 20000
| yizbletmil, i :

Kurulan ortak hizmet veya ticaret alaninda yer alan Adet 0 | 70
firma sayisl. |

2. BEKLENEN SONUCLAR

=

2.1 Hedef Gruplar/Yararlamellar Uzerinde Beklenen Etki

2.1.1 Hedef Gruplarm/Yararlametlarm Durumu

4 kigi [SGEM de istihdam cdilecek, Isliklere yerleyen 70 girigimeinin istihdami ve en az 280 ¢alizan
istihdami olacak, Kurulum asamasindaki tedarikei firmalar karlilik oram artacak, Tedarikei firmalar ve
satig yapilacak bayilerin satig diizeyleri ile gelirlerinde artiy olacak, DAKA, Proje Ortaklar ve
ISGEM’in gértinirlitk ve tanmirlik diizeyi artmig olacak, Uriin gesitliligi arttifs igin pivasada rekabel
olusacak, Ilimizde Sanayi girdisi arfacak, ilimize Sanayi alant kazandirilacak, Ginsimeilikte izerine
farkimdalik olugacak, Disardan tiretimi yapilan bazi trtinlerin iirctimi bolgemizde yapilacak, Diga
kaynalk aktarimmin kismi 6niine gegilecektir, Projemiz ile bdlgemizde ekonomik faaliyetler artacaktir,
Istihdamlar ile diga gog engellenmis olacaktir.

2.1.2 Hedet Gruplarin ve/veya Varsa Ortaklarin Teknik ve Yonetim Kapasiteleri

11 Ozel Tdarcsi ve Proje Ortaklarmiz proje yazim ve deneyim kapasiteleri iki katina ¢ikacaktr,
Dernepimiz, Proje Ortaklanimiz ve Proje ekibimiz proje uygulama ve yénetme kapasitesine sahip olarak
benzer projelerc ile hibe programlart igin bagvuru kapasitcleri artacak.

Fayda goren girigimeiler pazarda yer alacaklar.

Burada [ayda g8ren girisimeiler ve projenin tim paydaglart seminer ve cBitin verchilecek konuma
aelecekler.

ISGEM e 2 yullik fizibilite ve iy plant hazirlanarak hedefleri belirlenecck.

Projemiz sonuclandiktan sonra bilgemizde hig bulunmayan ve farkmdahk yaratacak Teknolojik alt
yaptya sahip bir isletme konumunda olacakiir. Bu alanda hizmel veren bdlgedeki ilk alan olacaktur,
Aym zamanda Tatvan Ticaret ve Sanayi Odasi,Sabanci Universitesi ve Bitlis Hren Universitesinin
ortaklasa gergeklestirdigi Biligim Teknolojileri Meslek Edindirme Programlannda yazilim uzmanligt
alan 40 gencimiz bulunmakta. Burada cgitim alan gengler bircr girigimei olarak teknoloji alanimizda
porev ve sorumluluk alabileccklerdir. Tygem ve girisimeiler ulusal ve uluslar arasi fuarlara katihm
saflayacak.

2.2 Bomut Ciltilar

ISGEM’de gdrev yapan 4 personel istihdam edilmest.

Yapilacak isliklerde 70 girisimcinin istihdami ve en az 280 personclinde bu ginigimeilerin yanimeda
istihdami.

80 bin M2 alamn ilimizc sanayi alam olarak kazandirilmas,

45 bin M2 alanda 15 bin M2 yapi.

Projemizin dzendirici olmasi ile KOSGEB ¢ girisimeilik destefinden kiigik girigimei olarak en az 15
girisimeinin kendi isini kurmass.

70 girigimeiye is plam hazirlanargk yapacaklari isler iizerine makine ckipman alimlarinin saglanmasi.
ISGEM vasitas ile ilk agamada faaliyet gisterecek 70 gitisimeinin alacafn ve sataca triiler ile 100-
300 aras bayi ve tedarikgi firmamm iglerinde %20 artis saglanmasi.

iSGEM’in 2 yilhk hedefin belirlenmesi (ISGEM'lerde siliklerdeki Girigimeilerin pazarda oturakl
firmalar olmalarinin saglanmas: ardindan ISGEM'den ayirlmalart 6n goriilmekiedir. Bu amagla
Girisimeilere destekler ile biyiime cizelgeleri, hedetleri ve pazarda tammirhigi hesaplart gibi weun vadeli
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hedeflerden olugan programlar yapilacakir.}

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansinin, Derncgimizin, [ISGEM'in ve lim proje ortaklarmmuzm tammrhift
artacak.

‘l'abela 2 adet,

Web saylasi: | adet

Brosiir; 500 adet,

Adig: 250 adel, e =
Basin toplantisi: ladet

2.3 Carpan Etkileri

Uyeulayacafimiz proje ile ilimizde yeni sanayi alanlan olugarak sanayi girdileri ve istihdam giltikge
artacalctir. Projemiz ile isletmelerini kuracak olan girigimeilerin Pazar paylan ve rakabet giicit olacaktir,
Girisimeilerden bazilari ithracata baslayarak isletime gelirlerini ve ihracat girdilerini arthiracaktir,
Kuracagimiz moderen [SGEM ile Bolgemizde ve Ulkemizde 6rnek teskil edeceginden mevent
ISGEM'lerin kendilerinde modernize ve kapasitte arttirrmt zorunlulugu hissedecekleri gibi yeni
kurulacak ISGEM ve vb. faaliyetlere drnek teskil edecekitir Projemiz ile sanayi alainda biyiime ve
gelisme baslayacak iiriin alum, satimi yapilan firmalanin i gigleri artacak ve sanayi alaminda
gelismelerde bityik ivmeler kazanilacaktar,

Projemizin en biiylik avantaji ajans tarahndan hibe destefi ile kuruluyor olmasidir. Fon kullanimi
bakimindanda ek teskil edeecsi igin fon kullanimi ile yatinm yapma girisimleri artacaktr, ISGEM
alamimmzda planladigimz diger etaplanmmzdan biride KOSGEB ISGEM destefi olacaktir. Buda ISGEM
alant digmnda da veni girisimeilerin bagvurularina yine drnek teskil edecektir, Aym zamanda projemizin
uygulanmaya baslamasi ile bilgemizdel diger faaliyel gdsieren irili ufakl isletmeler proje hazirlama
ciitiminde bulunacaklar. Dofu Anadolu bélpesinde bulunan irili ufukh 300 Gzerinde iglelme proje
uygulama ve hazirlama egilimi ile dzendirilecektir. Bilindigi gibi issizlik ve ckonomik zorluklar
insanlarin farkly cgilimlerine neden olmaktadir. Projemizle ufak da olsa bu konuda tutarlilik
saganacakbir, Tlgemizde iy sahasimn kisith olmas: nedeni ile yapilacak yatinim ve girisimeilik
ozendiriciligi distnilduginde kiigik verlesim verlerinden biiyiik yerlesim yerlerine gégiin
engellenmesine katkida bulunulacaktr. Gorilldiigi gibi projemizin ¢arpan ctkisi oldukga fazladir ve bir
¢ok igletme kigi kurum ve kuruluglar arasinda projemiz sonuglarmin yaygimlaghirilmasing da
saflayacaklir,

2.4 Stirdiirillebilirlilk

2.4.1 Mali Boyut

Projemizde Istedigimiz Hibeye esas es finansman saglama sikinist bulunmamaktadir Projemiz ile
tamamlayacagimiz [nci ctaptan hemen sonra 2 ctap hazulikdarina gegilecektir, Bu etapda KOSGEB in
devam etmekte olan TSGEM destefi programindan faydalamilacakiir. Daha 6nce bahsedildigi gibi
faalivet gdsterecefimiz toplam alan miktarn 80 bin M2 dir. By alan én gérdiifimiz ve hazir hale
gelireceigimiz kisimdan gonra gerek yeni fon kaynaklar ile gerekse Isliklelerin dzellikle gelir getirid{
¢apa igletmeleri ve diger tsliklerdeki girigimeilerin sagladigs finansal dingii ile devam ettirilip diizenh
gelire baglanacakr. Bu girdilerde proje son bulduktan sonrada ISGEM’i finansc edecek ve ISGEM’in
giin gectikee biiyiimesini devam ettirecektir.

2.4.2 Kurumsal Boyut l

Ortakhk yapmmzda da gorildiigii iizere kurumsal yapda sahiplenmis bir projedir. Proje sonrasinda da
b ortaklik vapis: ISGEM yonetiminde buluneak ve zclikle Bitlis Valiliginin Il Ozel idaresi ile Tatvan
Ticaret Odasinin da yinetimde olmast projede ve sonrasinda faliyetlerin kesintisiz stirmesinde biiyiik

etki saglavacaktir.
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2.4.3 Politik Boyut

Bélgemizin ckonomik durumu goze alindiinda geligimi tilke geligimine oranla oldukea digiik
durumdadir, Uygulayacagimiz proje ile biilgemizin ckonomisinin kalkinmasmna ve canlanmasing Hncmi
leiide katla saplanacaktir Projemizin tamamlanmasy ile beraber saglayacaf ganayl alamndalkl
airdilerinin yam swra ihracata ve itahalata ydnclik olmasida stirdortlebiliv kalkinmaya birinci dereceden
itibar gostermektedir, Cevrenin korunmast ve gelevek nesillere daha kaliteli yarmlar birakmak, énemle
tzerinde durdugu bir konudur. Olugturmayi diigiindiigiimilz bu alan yerlegim nolgtatarina ve
cevresindeki elki birakacak nehir, yatagi, orman gibi alanlarada uzak bir konumdadir, Cevreyc zarar
vereeefi gbritlen hichir isletmeye ISGEM alaminda yer verilmeyecektir.

2.5 Mantiksal Cerceve

Bkz. EK-C

2.6 Giriiniirliik Faaliyetleri

Web sayfasi: 1 adet
Brosiir: 500 adct,

Afis: 250 adat,

Tabela: 2 adet

Basmn toplantisi: 1 adet

3. PROJE BUTCEST

Bkz Ek-B

4, BEKLENEN FINANSMAN KAYNAKLARI

Bkz Ek-B2
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1I. BASVURU SAHIRI

1. KIiMLIK

B Bitlis Ozel idare

§ By alana verd picisi yamlmamislir. e

¥ il Turkiye

i :'::I Mahalli Idareler

Al B Tus Mah, Cumhuriyet Cad.
I Golomeydan Mevkii Merkez Merkez / BITLIS
A Tas Mah. Cumhuriyet Cad.
8l Gokmeydan Mevkii Merkez  Merkez / BITLIS R

SR (043) 422 6592

B alana verl givist yapilmamstir,

ibrahimaslanl3@gmail.com

Bu alana verd girisi yapilmamigtir.

CEVAT KAYA

(554) 755 6708

cevatkaya@hotmail com

R0 IBRAIIIM ASLAN

il (532) 344 2439

/ i | ibrahimaslan13@gmail com |

Herhangi bir adres, telefon numarasi, faks numaras: ve e-posta adresi degisikligi

Dofu Anadolu Kalkinma Ajansi'na yazilt elarak bildirilmelidir. Dofu Anadolu
Kalklfqma Ajansi, Bagvuru Sahibi'nin vermis oldugu iletigim bilgileri QE“I:[] telefonu, c-

posta, adres) ile Bagvuru Sahibi ile gercktiginde temas kuramamasi halinde bu

| durumdan sorumlu tutulamaz.

2. BAJVURU SAHIBININ BILGILERI |

2.1 Kurulus ve Faaliyet Bilgileri

W 030171999
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B 13012000

Altyapt

[I—

GENEL
HALIL AVKAN MUIIENDIS Tiirkiye SEKRETER 2
B YERDIMCIST |
ALP EREN VALI — GENEL 1
YILMAZ VARDIMCIST IR SEKRETER
YEEELUL - VALI Tiirkiye VALL | 1
GENEL GENEL
MURAT AL SEKRETER Tiirkiye SEKRETER 2
YARDIMCISI YARDIMCIST |

1.3 Sermaye Yapis

TagMah. |

- Cumburiyet Cad. ;
: : 407.544.,507
B“}:ﬂ?ﬁg’“ Gakmieydin 100,00 Torkiye 137 T
Mevkii Merkez 1
/BITLIS
3. PROJE YONETME VE UYGULAMA KAPASITESI
3.1 Benzer Proje Tecriibesi
B alana veri girizi yapdmanustir,
3.2 Kaynaldar
A 3.2.1 Son T Vil fgin Yillik Gelir
2010 2011 2012
Gelirler 23.985,765,51 24.075.670,73 25.065.184,02
| Giderler 22.737.965,79 16.325.498,81 16.501.394,60
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3.2.2 Mali Veri

WL ::'-:..',=I'i.ll._i;‘:;::”[f iF ,'

2009 | 22.3530.463523 0,00

(3,00 0,00

2010 | 23.985.765,00 .00 290.720.380,00 ﬂ,{}% O75.792,00 (0,00
- T

2011 24 075.670,73 0,00 A07.544.506,00 0,00 4.271.805,50 0,00

Ugiincii Iisilerce Verilen Teminatlar: Yoktur,

Mali Kapasiteyi I'tkileyebilecek Risk ve Belirsizlikler: Ekonomik Krizler.

3.2.3 Kategorilerine Gére Tam Zamanh ve Yart Zamanl Personcl Sayist

STATU Kadro
GENEL SEKRETER 1
GENEL SEKRETER YARDIMCIST 1
HUKUK MUSAVIRI 0
AVUKATLIK HIZMETLERI 0
MUDIUR 8
ILCE OZEL IDARE MUDURLU 4
UZMAN 0
SEF 6
MALI HIZMETLER UZMANI 0
IDARI PERSONEL 28
TEKNIK 1IZMETLER 14
YARDIMCI HIZMETLER 5
MEMUR TOPLAMI 67
iSCI SAYISI TOPLAMI 261
SOZLESMELI 9
GENEL TOPLAM 337 Kisi

3.2.4 Ekipman ve Ofisler

BINEK ARAC 25

OTOBUS 1

MINIBUS 1

PICK.-UP 21

HASTA NAKIL AMBULANSI |
K KASA KAMYONET (KIRALIK PICK-UP LAR) 11
DAMPERLI KAMYON 22

SABIT KASALTI KAMYON 1
CEKICI3

AKARYAKIT TANKERT 1
ARAZOZ SUTANKERI 2

YAPIM GRAYDERI 15
DOZER 11

LASTIK TEKERLI TRAKTOR 2
LASTIK TEKERLI YUKLEYICI ¢
LAS. TEK. YUK. KAR. BIC. 4
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BEKOLU YUKLEYICI KANAL KAZIYICL 4
ACIK SAC KASA VINCL] KAMYON 2
PALITLI EKSKAVATOR 2

ASVALT DISTRIBOTURU 2

SEMI TRAYLER 4

KASALI TRAYLER |

ASFALT YAMA SILINDIRT 3

PATES SEY YAG. 1

SEY. KAYNAK MAKINASL 1
KAYNAK JENERATORU 1
IENERATOR 8

KOPRESOR |

PALETLI KAR BICME MAKINASI 1
KARMOTORU 1

e

HiZMET BINASI 2 adet
LOJMAN 109 adet
ARSA 268 parsel

YTURT BINASI 2 adel
ISYERI 53 adet
VALIEVI | adet

OTEL 3 adet
BAKIMEVI 5 adet

3.2.5 Diger llgili Kaynaklar

Y okdur.

4. DOGU ANADOLU KALKINMA AJANSI ILE ULUSAL YA DA ULUSLARARASI
KURUM VE KURULUSLARA DESTEK AMACLI YAPILAN DIGER BASVURULAR

4.1 Alinan Mali Destckler

Bu alana veri girist yapilmamigtir,

4.2 Sonuclanmamis Bagyurular

Bu alana veri girigi vapilmamgir, '&
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1L BASVURU SALLBININ PROJEYE KATILAN ORTAKLARI

1. ORTAKLARLA ILGILI BILGILER

SR ) e | P T A e e
W RITLIS GENC [S ADAMLART DERNEGT BITLIS
) SUBES . }
ik Tﬁrl{ﬁ:,’c
S Sivil Toplum Kuruluglan B
N Cumhuriyet Caddesi No:110 Kat:5 Tatvan/BITLIS Tatvan

d / BITLIS a
| CENGIZ SAHIN
(434) 827 1985
(434) 827 1985
{(532) 510 8984

cengizsahinl 3@mynel.com

| |

| Bu alana veri girist yapilmamistir,

I Projenin yiiritillmesi ve yaygmlastirlmasinda gorev
8 alacakin

Bu alana veri ginsi yvap/lmamslir.

P Projenin hazirlanmasina ve ¢izimlerin yapilmasimda giirev
B Al

il Girisimeilik egitimlerinin verilmesi ve girigimeilerm
belirlenmesinde bulunacaktir.

Onemli:  Ortaklik Beyannamesi, bir sonraki sayfada verilen érnefe uygun olarak, tim

ortaklarea ayri ayri imzalapip ve tarih atilous elarak Bagvuru Formu'na

cklenecektir, Ortakhik Beyannamesi'ni, ilgili kurum/Koruluglar: temsil ctmeye vetkil

kigilerinin imzalamas: gerekmektedir.

193]



TIL BASVURU SARIRININ PROJEYE KATILAN ORTAKLARL

1. ORTAKLARIA ILGIiLI BILGILER

I TATVAN TICARET VE SANAYT ODASI

o Tirkive

B Kamu Kurumu Niteliginde Meslek Kuruluglan

Al Aydinlar Mah, Cumhburiyet Cad, No:110 Tatvan / BITLIS |

IBRAHIM ASLAN

8l (434) 827 1266

B (434) 827 9899

B (532) 344 2439

ibrahimasianl 3@gmail.com

i 11

Bu alaua veri girist yapilmannsir,

B 1310 alana verd girigi yapilmannstr.

S B alana veri girisi vamlmanusor.

i il 1SGEM alanm yor tahsis islemlerinde girev almugt

Projenin haztrlanmas ve verilerin diizenlenmesinde gérey
almistir. Projenin kabiiliinden sonra sirket kurulumu ve
airisimeilerin belirlenmesinde géreyv alacakuir.

Onemli:  Ortaklik Beyannamesi, bir sonraki sayfada verilen drnege uygun olarak, titm

ortaklarca ayri ayr imzalajmp ve tarih atilons olarak Bagvuru Formu'na

eklenceekliv. Ortakhik Beyannamesi'ni, ilgili kurum/kuruluglar: temsil eémceye yethili

kisilerinin imzalamas gevekmelctedir,
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2, ORTAKLIK BEYANNAMESI

Onemli: Bu beyanname, efier projede ortak varsa her bir ortak taralindan doldurnlacak ve ortak
kurum/kuruluslart temsil etmeye yetkili kigi tarafindan imzalanacaktir,

Ortaklik, Dofu Anadolu Kallonma Ajans: tarafindan destek saglanmakia olan projenin Gistlenilmesi
konusunda iki veya daha cok kumplusun sorumluluk paylagimini igeren, kayda deger ¢apta orlak galigma
ve isbirlifidir, Projenin s::rmrfsﬁﬁﬂir sckilde ytirititichilmesi agisindan Dogu Anadolu Kalkinma Ajanst,
tiim ortaklarin agagdaki hususlan kabul etmesini beklemektedir:

1. Tiim ortaklar Basvuru Formu'nun Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi'na teshim cdilmesinden dnce
formu okumus ve projedeki rollerini anlamis olacaklardir,

2. Tiim ortaklar standart sdzlesmeyi okumug ve destek verildigi takdirde sozlogme cergevesinde
yikimltliklerinin neler olacagimin bilincinde olacaklardir. Tiim ortaklar, lider ortak olan Bagvuru
Sahibi'ne Dogu Anadolu Kalkinma Ajanst ile sézlesme imzalama ve projenin uygulanmasi ile ilgili fim
islorde Dogu Anadolu Kallkimma Ajanst kargismda kendilerini temsil etme yetkisi verirler.

3. Basvuru Sahibi ortaklanyla diizenli olarak gériiyerck onlan projenin durumundan haberdar cdecekiir.,

4. Titm ortaklar, Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi'na sunulan teknik ve mali raporlarm kopyalarim
almahdir,

5, Projeye iligkin énemli degisiklik (6megin faaliyetler, ortaklar) ta lepleri Dogu Anadolu Kalkmma
Ajansina sunulmadan dnce tiim ortaklar tarafindan kabul edilmig olmahdir. Béyle bir anlagmaya
varilamadipy takdirde, Bagvuru Sahibi, degigiklik taleplerini onay igin Dogu Anadolu Kalkinma
Ajansma sunarken bu durumu bildirmekle yikimlidir,

6. Yararlamei'nin merkez biirosunun projenin uygulanacaf Diizey 2 bilgesinde bulunmadig
durumlarda, ortaklar proje sonlanmadan énce proje i¢in Dogu Anadolu Kalkinma Ajanst destedi ile
satin alinan ekipman, arag ve malzemelerin projenin yercl ortaklar ve nihai yararlametlart arasinda cgit
bir sekilde paylasum konusunda anlagmahdir.

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi'na sunulan teklifin igerigini okuyarak onaylamuy bulunuyorum.
Yukarida belirtilen iyi ortakligan esaslarina uyacafinu ve gereklerini yerine getirceegini laahhiit
ederim.

808 Bu aluna vor girigi yaplmamsstr.
| TATVAN TICARET VE SANAYT ODASI
8 Bu alanaiyer girigi yapilmamgtir.

. \& Rilal DAGDAGAN .
:;' A ﬂ‘{@léﬂm ?Htﬂu g
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2, ORTAKLIK BEYANNAMESI

(nemli: Bu beyanname, efier projede ortak varsa her bir ortak tarafindan doldurulacak ve ortak
lurnm/kuruluglart temsil etmeye yetkili kisi tavafindan imzalanacaktr,

Ortaklik, Dogu Anadolu Kallkimma Ajansi tarafindan destek saglanmalkta olan projenin dsilenilmesi
konusunda iki veya daha gok kurulugun sorumluluk paylagiming igeren, kayda deger ¢apta ortak ¢aligma
ve isbirligidir, Projenif sorunsuz bir sekilde yiriitilebilmesi agisindan Dogu Anadolu Kalkinma Acfimb,
fiim ortaklarin agagidaki hususlar: kabul etmesini beklemektedir:

|. Tim ortaklar Bagvuru Formu'nun Dogu Anadolu Kalkimma Ajansi'na leslim edilmesinden dnec
formu okumus ve projedeki rollerini anlamg olacaklardir.

2. Tiim ortaklar standart sozlesmeyi okumus ve destek verildigi takdirde sézleyme cerpevesinde
yilkiimlitliklerinin neler olacagimn bilincinde olacaklardir. Tiim ortaklar, lider ortak olan Bagvuru
Sahibime Dogu Anadolu Kalkinma Ajans ile stzlegme imzalama ve projenin uygulanmast ile ilgili tim
islerde Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi kargisinda kendilerini temsil ctme yetkisi verirler.

3. Bagvuru Sahibi ortaklariyla diizenli olarak goriigerek onlan projenin durumundan haberdar edceelctir.

4, Tom ortaklar, Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi'na sunulan teknik ve mali raporlarin kopyalarim
almalidir,

5. Projeye iligkin dnemli degiyiklik (8rnegin faaliyctler, ortaklar) talepleri Dofu Anadolu Kalkmma
Ajansina sunulmadan énee tiim ortaklar tarafindan kabul cdilmis olrmalidir, Biyle bir anlaymaya
varilamadign takdirde, Bagvuru Sahibi, defiigiklik taleplerini onay igin Dogu Anadolu Kalkinma
Ajansma sunarken bu durumu bildirmekle yilkiimlidir,

6. Yararlanici'min merkez biirosunun projenin uygulanacagi Diizey 2 bolgesinde bulunmadigl
durumlarda, ortaklar proje sonlanmadan énce proje igin Dofu Anadolu Kalkinma Ajans: destegi ile
sattn alinan ekipman, arag ve malzemelerin projenin yerel ortaklar ve nihai yararlamcilarg arasinda cgit
bir sekilde paylaginm konusunda anlagmahdir.

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi'na sunulan teklifin igerigini okuyarak onaylamg bulunuyorum.
Yukarida belirtilen iyi ortakligin esaslarma uyacagimi ve gereklerini yerine getireceginii taahhiit
ederim.

§ Bu alana ver girigi yapilmanmstir.
BITLIS GENC IS ADAMLARI DERNEGIT BITLIS SUBEST
3 il Bu alana ver girigi yapimammighi.

_ 9. )
Coryir SAwind A

Olo1. 22013 _ A

GENG IS ADANLARI DERNEGI BITLIS
WD Mo 178 0BG 4192
Iniinii Mahallesi Kato Caddesi
| Remcan ly Han: Zaniin Kat Ke:d BITLIS

J o
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V. BASYURU SAHIBININ BILYANNAMESI

Basvuru Sahibi agagidaki hususlar: beyan eder:

» Bu basvuruda verilen bilgiler dogrudur.

« Bagvuru Sahibi, Ortaklanyla (varsa) birlikte projenin hazirlanmasindan ve yonetiminden dogrudan
sorumludur ve araci olarak hareket etmeycecktir,

» Bagvuru Sahibi projenin yiir(tildigo stire ierisinde faaliyetlerini stirdirmek ve gercktigifide projenin
finansmanina katilmak igin istikrarh ve yeterli mali kaynaklara sahiptir.

+ Bagvuru Sahibi teklif edilen projeyi bagar ile tamamlamak igin gerekli ydnelim kapasitesine,
profesyonel veterlilige ve nitelife sahiptir.

+ Bagvuru Sahibi veya Ortaklan, Bagvuru Rehberi Bslum 2.1.1 (2)'dc listelenen katcporilerden
herhangi birine girmemekiedir.

8| ALP GREN YILMAZ
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1. insan Kaynuklary

L1 Maaglar

1.1 1-Tpknlk

1111 I'roje Koordinatiri

Axlik

LS00, D0

12000, 0000

1.1.2 ldavif Destek Personell

1.2 Maaglar(briit tutavlar, yabane personcl)

1.3 Glindelikler

1.3.1 Yurt dist {proje personcll)

1.0.2 Yurt igi (proje personcll)

1.3.3 Seminer/honforans katlimeilary

‘2. Beyahaot

2.1 Yurt digt {proje personcli)

2.2 Yurt gi seynhat

3. Tkipman ve Malzeme

3.1 Arag satim alum veyn Kirelamnas

3.2 Mobilya, bilgisuyar donannm

3.3 Makineler, teghizat
3.3.1 Cevre Makine Tesisah fmalats Adel | 267.026,4000 267.026,4000
3.3.2 Cevre Elektrik Tesisal fmatatlan Adel ] TE1.414,3300 761.414,3300

3.4 Makineler igin yedek parga, ekipman, aletler

3.5 Diger

4. Ygrel ofis malivetleri

4.1 Arag maliyetlor

4,2 Ofls kiras:

4.3 Tilketim malzemeleri - ofis malzemeleri

4.4 piﬁer hizmetler (telifaks, elelt

rilkhsima, ba
i

l 5. Difier maliyetler, hizmetler
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8.1 Yavimlar

5.2 Etiid, aragbirma

5.3 Denetim malivetlerd

5.4 Degerlendivme mallyetlerl

7. <l

5.4.1 Denelim Giderleri

1 10,000,000

10,000, 0000

5.5 Tereilme, tercilimaniar

5.6 Mvinli hizmetler (banka teminats maliyetlerl vh.)

5.7 Konferans/seminer maliyetleri

5.8 Tamitim faaliyetleri

38,1 Gardnbrlik Giderleri

1 1.503,0000

L.303,0000

5.4 Ingnat isleri

5,01 Cove Ingaat Tnialadlan

1 5.495.583,4000

5493 5834000

510 Kootrolirlink igleri ve diger

5.10.1 FIZIRILITE BTUD VE PROIE

I 45.000,0000

45.000,0000

6. Difier

6.1 ISLETMEYE

8. Idari maliyeiler

%.1 BEKLENMEYEN GIDERLER,

2325 0000
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FK B3, MALIYETLERIN CEREKCELENDIRILMES]

e

1. insan Kpynaklun

1.1 Misnglar

1.1.1 Teknik

ijf‘ﬁ

1,1.1.1 Proje Koordinaliri

Axhk

Priyjenin Yi,'lr{_hﬁilmcﬁi ve Raporlanm
Dizenlenmesinde Giéreviendirilecel.

1.1.2 idari! Destel Personell

1.2 Maaglar{heiil tutarlar, yabane persowel)

1.3 Giindelilder

1,31 Yurt disi {proje personcli)

1.3.2 Yurt gl {proje personeli)

1.3.3 Seminer/konferans kathmcilar

2. Seyahat

2.0 Yurt digi (proje persancli}

2.2 Yurt igi seyahat

3. Flipman ve Molzeme

3.1 Aragsahn nlim veya kirslanmas

3.2 Mobilyn, bilgisayar donanim

1.3 Makineler, we¢hilzat

Al vapr iglemlecinde laallanilacak. Baymdiriik vz
tskun Bakanlifimn ginee] birim Hyatlanns gine

33,1 Qevre Makine Tesisatr fmulat el ditzenlenmistin, Toplam 14 kalemden olugmaktadie.
Tabla Ekte sunulduiu pibidie.
Allyup islemlerinda kullamlacsk. Bayindichk ve
3.3.2 Cevre Elekfrik Tosisul fmalatlar Adel Tskan Bakanhginm glineel birim fiyatlanna gore

ditzenlenmiztic. Toplam 24 kalamden oluymaktadie.
Tahlo Ekte sunulduiu pibidir.

3.4 Makineler igin yedek parca, ekipman, aletler

3.5 Dvifer

4. Yerel ofis malivetleri

4.1 Arag maliyetlerd

a2 O kivas

4.3 Tiketim malzemeleri - ofis malzenteleri

4.4 Difrer hizmetler (telfTaks, eleltrilcisinma, balunr)
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5 Diger maliyetlor, Mzmetler

51 Yavinlyr

5.2 Etld, arasturma

5.3 Denetim maliyetleri

5.4 Degerlendirme maliyetlerd

3.4.1 Denctim Gideclen

Praje Bitgentiz 200,000 TL. iizeri aldugiundan bir
hesaplarmuz bir yeminli mali migavir tarafindan
denetlenecckiir,

5.5 Tercilme, terciimanlar

3.6 Mali hiwmetler (hanka temdnatt maliyetleri vb,)

5.7 Konferansfseminer mallyetler

5.8 Tumitim Taaliyetlerl

58,1 Gisetndirlik Giderlaed

[SCEM projemizin ve diger paydaglanmizn{ T,
DaKAL Ozel Tlwre ve diger Orlaklar), gerbntirligi
saflamale igin yapacagimne alis bilboard ve tabela
giderleri, o

5.9 Ingaat Igleri

5.0.1 Cevre ingaat Tmalatlan

taliklerin vapilmast ve alt yapmm yapbmas)
iglemlerinde kullamlacak, Alt vapr iylemlerinde
kullamlacak. Bayindirhk ve tskan Bakanh finm
ginced birim fiyatlanna gire direnlenmigtic. Toplam
14 kalemden alugreakiadie, Table Ekte sunulduga
gibidir

510 Kontroldrlik Isleri ve difer

5.10.1 FIZIBILITE ETUD VT FROTE,
| DANISMANLIE GIDERIER]

Az

Proje uygulama asamasinda Mohendislik giderler ve
prije {lmnmzmlf

6. Diger

6.1 ISLETMEYE ALMA GIDERLER{

8. idarl malivetier

.1 BERLENMEYEN GIDERLER

Proje uypulanma asamasinda beklenmedik gilerlerds
antlacak

o Toplam uygun proje malfyetl
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TUTARE (TL) YTi? flr; ;?:? I,,E’
Iiﬁgvuru Sahibinin Mali Katlasi _ 4.608.367,1300 | {’.J 7353
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OZGECMIS
Projedeki Pozisyonu: Proje Koordinaliri
1. Ad1 Soyadi: IBRAIIM ASLAN
2. Dogum Tarihiz24/12/1983 ="

3. Uyrugu: Thrkive

4. HNetisim Bilgileri (Tel, Faks, E-Posta): (434) 827 1266, (434) 827 9899,
ibrahimaslanl 3@ email.com

5. Egitim Bilgileri:

G. Dl Becerileri: {1'den 5'e kadar; 1=Temcl Diizcy, =fleri Diizey)

7. Mesleki Deneyim:

8. Projedeki Pozisyonla Tlgili Baghea Vasiflari: Daha énce bir ¢ok projede koordinattr gérevinde
bulundugundan projc yirlitme ve raporlamalarda deneyimlidir.

9, Uye Olunan Mesleki Kuruluslar:
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